
 

แผนปฏิบัติการ(Action Plan) 
ปี 2567 

เครอืข่ายบริการสขภาพยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan)  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
           เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ :  
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๙ โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ       
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคามปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที ่: ๓๗ โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินคลินิก NCD คุณภาพระดับดีเด่น  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยเบาหวาน   
กิจกรรม 
กิจกรรมที่๑ ตรวจคัดกรอง
จอประสาทตาผู้ป่วย
เบาหวานด้วยกล้อง 
Fundus camera  
กิจกรรมที่๒ ตรวจเท้าอย่าง
ละเอียดในผู้ป่วยเบาหวาน 
กิจกรรมที่๓ ตรวจฟันอย่าง
ละเอียดในผู้ป่วยเบาหวาน 
กิจกรรมที่๔ ตรวจเลือดใหญ่
ประจ าปีเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 

๑. เพ่ือค้นหา
ภาวะแทรกซ้อนใน
ผู้ป่วยเบาหวาน ตา 
ฟัน  เท้า 
๒. เพ่ือส่งเสริม 
ป้องกันภาวะแทรก
ทางตา ฟัน เท้า ใน
ผู้ป่วยเบาหวาน 
 

ผู้ป่วยเบาหวานใน
เขตอ าเภอยางสีสุราช 
 
 
 
 
 
 
 

๑. รพ.สต. ๑๐ แห่ง  
๒. คลินิกพิเศษ  
รพ.ยางสีสุราช 

ตุลาคม ๖๖ – 
กันยายน ๖๗ 

- ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการออกตรวจ 
(พยาบาล ๒ คน, กายภาพ ๑ คน) จ านวน 
๓ คนX ๓๒๐ บาทX ๑๖ วัน       เป็นเงิน  
- เจ้าหน้าท่ีทันตกรรม จ านวน ๑ คนX 
๒๔๐ บาทX ๑๖ วัน                 เป็นเงิน 
- นักเทคนิคการแพทย์ จ านวน ๑ คนX 
๓๒๐ บาทX ๑๖ วัน                  เป็นเงิน 
 

 
 

๑๕,๓๖๐.- 
 

๓,๘๔๐.- 
 

๕,๑๒๐.- 
 
 
 
 

 

นิภาวรรณ์/
เสาวลักษณ์/ 

นงเยาว์/มินตรา 
พยาบาลวิชาชีพ
ประจ า PCU 

ทุกแห่ง 

                                                                                            (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองหมื่นสี่พันสามร้อยย่ีสิบบาทถ้วน)   24,320  บาท 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan)  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
                      เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : 
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๙ โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ       
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคามปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที ่๓๗ โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินคลินิก NCD คุณภาพระดับดีเด่น 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมฟื้นฟูความรู้เรือ่งโรคเร้ือรัง (DM,HT,CKD)และพัฒนางานการลงฐานข้อมูลโรคเรื้อรัง    
- ความรู้เรื่องโรค 
- การออกก าลังกายในผู้ป่วย
เบาหวาน 
- การใช้ยา 
 
 

1. เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับโรคเรื้อรัง
มากข้ึน 
2. เพ่ือให้บุคลากรมี
แนวทางการดูแล
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้และลงข้อมูล
โรคเรื้อรังได้ถูกต้อง 

- รพ.ยางสีสุราช  
๒๐ คน 

- รพ.สต. ๑๐ คน 
 
 
 
 
 
 
 

โรงพยาบาลยางสีสุราช ตุลาคม ๖๖– 
กันยายน ๖๗ 

- ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารว่มอบรมจ านวน 
๓๐ คน  ๆละ ๖๐ บาท/มื้อ x 1 มื้อ     เป็นเงิน                                
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน ๓๐ 
คนๆ ละ 2๐ บาท/มื้อx 2 มื้อ      เป็นเงิน 
- ค่าจัดท าป้ายไวนิล                  เป็นเงิน 
- ค่าวิทยากร ๒ คนๆละ ๒ ชั่วโมงๆ ละ 
600 บาท                             เป็นเงิน 

 
 

๑,๘๐๐.- 
 

1,200.- 
 

500.- 
 

2,400.- 
 
 

 

นิภาวรรณ์/
เสาวลักษณ์ 

 
 
 
  

                                                                                                (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (หา้พันเก้าร้อยบาทถ้วน)     5,900 บาท     

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan)  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
                      เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : 
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๙  โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ         
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๓๗ โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินคลินิกNCD คุณภาพระดับดีเด่น 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการจัดการรายกรณีผู้ป่วยโรคเบาหวานคุมระดับน้ าตาลไม่ได ้   
1. ประเมินผู้ป่วย
ระดับ HBA1C>8 
โดย NCM ค้นหา
ผู้ป่วย หาสาเหตุที่ท า
ให้ระดับน้ าตาลสูง 
แล้วส่งพบทีมสห
วิชาชีพ เช่น มีปัญหา
เรื่องโภชนาการส่งพบ
นักโภชนากร 
2. เสริมสร้างพลังโดย
สร้างแรงจูงใจ ชื่นชม 
ให้ก าลังใจโดย NCM 
 

๑. เพ่ือให้ผู้ป่วย
เบาหวานสามารถลด
ระดับน้ าตาลได้ 
๒. เพ่ือให้ความรู้และ
เสริมพลังผู้ป่วย
เบาหวาน  ครอบครัว
ในการจัดการตนเอง
เก่ียวกับการ    
ปรับเปลี่ยน 

ผู้ป่วยเบาหวานที่มา
รับบริการทีค่ลินิก
พิเศษที่มีHbA1c  
มากกว่า ๘ 
 
 
 
 
 
 

คลินิกพิเศษ  
รพ.ยางสีสุราช 

ต.ค. 25๖๖ - 
ก.ย. 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิภาวรรณ/์ 
ทีมสหวิชาชีพ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan)  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
                      เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ :  
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๙ โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ       
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคามปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๓๗ โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์การประเมินคลินิกNCDคุณภาพระดับดีเด่น  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการรับประเมนิงาน NCD & CKD คุณภาพจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม  เงินบ ารุง  
ประเมินงาน NCD & 
CKD คุณภาพจาก
ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม 
 

 เพ่ือรับประเมิน  
NCD & CKD คุณภาพ 
 

 ทีม NCD & CKD 
เครือข่ายบริการ
สุขภาพยางสีสุราช 
 
 
 
 
 
 
 

เขตอ าเภอยางสีสุราช ตุลาคม ๖๖– 
กันยายน ๖๗ 

- ค่าอาหารกลางวันผู้ประเมิน
และผู้รับประเมินจ านวน ๕๐ 
คนๆละ ๖๐ บาท/มื้อx 1 มื้อ                        
                            เป็นเงิน 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
จ านวน ๕๐ คนๆละ 20 บาท/
มื้อx 2 มื้อ                 เป็นเงิน 
 
 
 

 
 
 

3,000.- 
 
 

2,000.- 
 
 
 
 
 

นิภาวรรณ์/ 
ทีม NCD เครือข่าย

บริการสุขภาพยางสีสรุาช 
 
 
  

                                                                                                (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (หา้พันบาทถ้วน)     5,000 บาท     

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที ่: 4 ยุทธศาสตรด์้านการบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 9 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรแลระบบการส่งต่อ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : 35 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวช้ีวัดที่ 105 อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน(triage level 1) ภายใน 24 ชม.ในโรงพยาบาล ระดับ A, 
S, M1 (ท้ังที่ ER และ Admit) น้อยกว่าร้อยละ 12 (Trauma<12%, Non-Trauma<12%) 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 5 การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการฟ้ืนฟูทักษะการช่วยเหลือฟื้นคืนชีพ 
กิจกรรมที่ 1 
อบรมฟื้นฟูทักษะการช่วยเหลือ
ฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐาน (Basic life 
support) แบ่งเป็น ๒ รุ่นๆ  ละ ครึ่งวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
 
 
กิจกรรมที่ 2  
การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ฟื้นฟูทักษะการการช่วยฟื้นคืน
ชีพข้ันสูง (Advanced 
Cardiovascular Life Support) 
แก่พยาบาลวิชาชีพ รพ.ยางสสีุราช 
แบ่งเป็น ๒ รุ่นๆ ละครึ่งวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

วัตถุประสงค ์
เพื่อฟื้นฟูความรู้และทักษะในการ
ช่วยฟ้ืนคืนชีพ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ ในการ
ช่วยฟื ้นค ืนชีพขั ้นฟื ้นฐานแก่ผู้
เจ ็บป ่วยว ิกฤตฉ ุกเฉ ินอย ่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย 
๒. สามารถปฏิบัติการช่วยฟื้นคืน
ชีพข้ันพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้อง 
วัตถุประสงค ์
เพื่อฟื้นฟูความรู้และทักษะ ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้พร้อม
ในการช่วยเหลือดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน
และการช่วยฟื้นคืนชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. จนท.รพ.ยางสีสุราช 
จำนวน ๙๐ คน 

 
 
 
 

พยาบาลวิชาชีพ 
จำนวน ๔0 คน 

โรงพยาบาล 
ยางสีสรุาช 

 
 
 
 
 

อำเภอ 
ยางสีสรุาช 

ต.ค.66 - 
ก.ย.67 

 
 
 
 
 

ต.ค.๖6 – 
ก.ย. ๖7 

1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ๒ รุ่นๆ ละ 
๔๕ คน x ๒๐ บาท/มื้อ x 1 มื้อ x ๒ รุ่น                       
                                        เป็นเงิน 
 
 
 
 
1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ๒ รุ่นๆละ 
๒0 คน x ๒๐ บาท/มื้อ x 1 มื้อ x 2 รุ่น    
                                        เป็นเงิน                          
         

 
 

๑,๘๐๐.- 
 
 
 
 
 
 

80๐.- 
 

วิโชติ 
 
 
 
 
 
 

อุบล/
กนกวรรณ 

 
 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองพันหกร้อยบาทถ้วน)  2,600 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                           

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 

 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที ่: 4 ยุทธศาสตรด์้านการบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 9 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรแลระบบการส่งต่อ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : 35 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 : ตัวช้ีวัดที่ 109 ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน,ตัวช้ีวัดที ่ 110 อัตราการเสยีชีวิตใน
ผู้ป่วยบาดเจ็บที่สมอง 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลคาดว่าที่ได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเตรียมความพร้อมอุบัติเหตุหมู่และสาธารณภัยอำเภอยางสีสุราช สป.  
กิจกรรม ซ้อมแผนอุบตัิเหตุหมู่และ 
สาธารณภัย 
๑. วันท่ี ๑ กิจกรรมชี้แจง Tabletop ประชุม
ช้ีแจงกิจกรรมซ้อมแผน ณ รพ.ยางสีสุราช 
เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. ประชุมช้ีแจง
กิจกรรมซ้อมแผนภาคีเครือข่ายจำนวน ๒๐คน 
เวลา ๑๓.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. ประชุมช้ีแจง
กิจกรรมซ้อมแผนเจ้าหน้าท่ี รพ.ยางสีสุราช 
จำนวน ๒๐ คน  
๒. วันท่ี ๒ กิจกรรมซ้อมแผนอุบัตเิหตุและสา
ธารณภัยเวลา ๑๓.๐๐ น. รายงานตัวที่ฐาน ณ 
รพ.ยางสสีุราช เวลา ๑๓.๓๐ น. เริ่มกิจกรรม
ซ้อมแผนอุบัตเิหตุหมู่ละสาธารณภัยร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายเวลา ๑๕.๐๐ น. ประกาศปิด
แผนและสรปุกิจกรรม ณ รพ.ยางสีสรุาช 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อเตรียมความพร้อมของเจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลและภาคีเครือข่ายและลด
ความผิดพลาดของการให้บริการเมื่อเกิด
อุบัติเหตุทางจราจร  
๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพของเจ้าหนา้ที่
และภาคีเครือข่ายในการบริการเมือ่เกิด
อุบัติเหตุจราจรได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ   
๓. เพื่อให้การประสานงานระหว่างภาคี
เครือข่ายรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  
๔. สรา้งความเชื่อมั่นและศรัทธาของ
ผู้รับบริการที่มตี่อผู้ให้บริการและสร้าง
ความเชื่อมั่นของเจ้าหน้าท่ีในการ
ปฏิบัติงาน  

วันที่ 1 เจ้าหน้าท่ีรพ. 
และภาคีเครือข่าย
จำนวน 40 คน 
วันที่ 2 
๑. เจ้าหน้าท่ี รพ. 
จำนวน๑๐๐ คน 
๒. เจ้าหน้าทีท่ี่ว่าการ
อำเภอ จำนวน๑๐ คน 
๓. เจ้าหน้าท่ีตำรวจ  
จำนวน ๑๐ คน 
๔. อาสาสมัครฉุกเฉิน
การแพทย์ 
จำนวน ๓๐ คน  
  รวม ๑๕๐ คน 
 

 ต.ค.๒๕๖๖–
ก.ย. ๒๕๖๗ 

วันที่ ๑ กิจกรรมชี้แจง  
Table top  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
จำนวน ๒๐ คน x ๒๐ บาท/
มื้อ x ๒ มื้อ            เป็นเงิน      
วันที่ ๒ ซ้อมแผนอุบัติเหตุ
และสาธารณภัย 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
จำนวน ๑๕๐ คน x ๒๐ บาท/
มื้อ x ๑ มื้อ            เป็นเงิน 
                            

 

 
 
 
 

๘๐๐.- 
 
 
 
 

๓,๐๐๐.- 
   

 
 

สุทธินนท์/ 
ธัญญามาศ 

 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                     (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สามพันแปดร้อยบาทถว้น) ๓,๘๐๐ บาท  
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที ่: 4 ยุทธศาสตรด์้านการบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 9 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรแลระบบการส่งต่อ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : 35 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวช้ีวัดที่ 109 ร้อยละของประชากรเขา้ถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน,ตัวช้ีวัดที่  110 อัตราการเสียชีวิตใน
ผู้ป่วยบาดเจ็บที่สมอง 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่:  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลคาดว่าที่ได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมหลักสูตรเวชปฏิบัติฉุกเฉิน (ENP) สป.  
กิจกรรม ส่งบุคลากรเขา้อบรมตามหลักสูตร
เวชปฏิบัติฉุกเฉิน (ENP) ระยะเวลา 4 เดือน 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านการ
พยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน/บาดเจ็บ 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้ป่วยฉุกเฉิน/บาดเจ็บ ไดร้ับการดแูลที่
ถูกต้อง  ปลอดภัย 
 

พยาบาลวิชาชีพแผนก
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช  จำนวน 1 คน 

สถาบันทีเ่ปิด
หลักสตูร 

ต.ค.๖6 –
ก.ย. ๖7 

- ค่าลงทะเบยีน ๖0,000 บาท 
                             เป็นเงิน 
- ค่าที่พัก 4,000บาท/เดือน 
จำนวน 4 เดือน       เป็นเงิน 

 
๖0,000.- 
16,000.- 

กลุ่มการ
พยาบาล 

                                                                                      (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (เจ็ดหมื่นหกพันบาทถ้วน) ๗6,000 บาท 

 
 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



 
 

 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที ่: 4 ยุทธศาสตรด์้านการบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 9 การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรแลระบบการส่งต่อ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : 35 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวช้ีวัดที่ 109 ร้อยละของประชากรเขา้ถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน,ตัวช้ีวัดที่  110 อัตราการเสียชีวิตใน
ผู้ป่วยบาดเจ็บที่สมอง 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลคาดว่าที่ได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมหลักสูตร Pre hospital สป.  
กิจกรรม ส่งบุคลากรเขา้อบรมตามหลักสูตร 
Pre hospital 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มี
ศักยภาพในการออกรบัผู้ป่วย ณ จุดเกิดเหต ุ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้ป่วยฉุกเฉิน/บาดเจ็บ ไดร้ับการดแูลที่
ถูกต้อง  ปลอดภัย 
 

พยาบาลวิชาชีพแผนก
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช  จำนวน 1 คน 

สถาบันที่เปิด
หลักสตูร 

ต.ค.๖6 –
ก.ย. ๖7 

- ค่าลงทะเบียน ๕,000 บาท 
เป็นเงิน 
- ค่าที่พัก ๑,๒๐0บาท/วัน 
จำนวน ๕ วัน       เป็นเงิน 
-ค่าพาหนะรถยนต์ส่วนบุคคล 
เป็นเงิน 
- ค่าเบ้ียเลี้ยง 

๕,000.- 
 
 

๖,๐๐๐.- 
 

๑,๐๐๘ 
๘๐๐ 

กลุ่มการ
พยาบาล 

                                                                                      (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหมืน่สองพันแปดร้อยแปดบาทถ้วน) ๑๒,๘0๘ บาท 

 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 5 ยุทธศาสตร์บุคคลากรเป็นเลิศ (People  Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : 12 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลงัคนด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 112 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการก าลังคนที่มีประสิทธิภาพ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ปีงบประมาณ 2567    
3.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์กลุ่มงาน
การพยาบาล 
 
 
 
  

 
๑. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
พยาบาลในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ 
2. เ พ่ื อน า ข้ อมู ลทางการ
พยาบาลมาวิเคราะห์ และ
พัฒนางาน 

 
หัวหน้างานจ านวน  10 คน 
 

 
กลุ่มงานการ
พยาบาล  
รพ. ยางสีสุราช 

 
ต.ค.66 - 
ก.ย.67 

- ไม่ใช้งบประมาณ 
หมายเหตุ ท าร่วมกับโรงพยาบาลพยัคฆภูมิ
พิสัย/นาดูน 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ทิพาพร/พรรณี  

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 4 ด้านบริการเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบริการสุขภาพ (Service plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 14 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ ้า 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 65 อัตราความส้าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 66 อัตราความครอบคลุมการขึ น
ทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ ้า 67.ระดับความส้าเร็จในการเตรียมพร้อมและตอบโต้การระบาดโรคติดต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ ้า 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 6 การจัดการกระบวนการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการค้นหาคัดกรองประชาชนกลุ่มเสี่ยงวัณโรคเชิงรุกในชุมชน อ าเภอยางสีสุราช ปี ๒๕๖๗   
กิจกรรม  
1. ประชุมชี แจง คณะท้างานจัดท้าแผนออกคักรอง 
2. ออกตรวจคัดกรองประชาชนกลุ่มเสี่ยงเชิงรุก
ในชุมชน โดยรถโมบายยูนิต ระยะเวลา ๑๑ วัน 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
1. ผู้สัมผัสโรคร่วมบ้าน 
2. บุคลากรสาธารณสุข 
3. ผู้ติเชื อHIV 
4..  ผู้ป่วยเบาหวาน อายุ 65 ปีขึ นไป 
5. CKD stage 4-5 
6. ผู้ป่วยเบาหวาน A1C≥7 
7. อายุ65ปี ร่วมกับ COPD 
8. ผู้ติดสุรา 
9. ผู้ใช้สารเสพติด 
รวม 985 คน 
3. แจ้งผลการตรวจและติดตามผู้ป่วยรายใหม่
เพ่ือขึ นทะเบียนรักษา  

วัตถุประสงค์ 
- เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเสี่ยงเข้าถึง
บริการคัดกรองเพ่ิมขึ น 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- ประชาชนกลุ่มเสี่ยงได้รับการ
คัดกรองที่ครอบคลุม 
- รายใหม่ขึ นทะเบียนรักษาได้
เร็วขึ น 
- ลดการเสียชีวิตจากวัณโรค 

บุคลากร จ้านวน ๖ คน 
(เจ้าหน้าที่กลุ่มงานปฐมภูมิ 4 คน 
รังสีการแพทย์ ๑ คน พขร.๑ คน) 
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 

 

อ.ยางสีสุราช 
ทั ง ๗ ต้าบล 

ตค.๒๕๖๖ - 
กันยายน
2567 

- ค่าอาหารกลางวัน จ้านวน ๖ 
คนx ๖๐ บาทx๑ มื อ x ๑๑ วัน                      
                         เป็นเงิน 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
จ้านวน ๖ คนx ๒๐ บาทx ๒ 
มื อ x ๑๑ วัน           เป็นเงิน 
 
 

 
 

๓,๙๖๐.-  
 
 

๒,๖๔๐.- 
 
 
 
 
 

ภิรญา  
 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    (หกพันหกร้อยบาทถ้วน)       ๖,๖๐๐     บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion & Prevention & Protection Excellence : 
PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 8 โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการคัดกรองโรคไมติ่ดต่อเรื้อรังและส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 38.1 อัตราผู้ป่วยโรคเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยง โรคเบาหวาน 38.2 อัตรากลุ่มสงสัย
ป่วยโรคความดันโลหิตสูงใน เขตรับผิดชอบได้รับการวัดความดันโลหิตที่บ้าน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียด
การใช้จ่าย 

จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการคัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรังและส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง    
กิจกรรม  
๑. ส ารวจข้อมูลและจัดท าทะเบียนประชากรกลุ่มอายุ 
๓๕ ปีข้ึนไปในเขตรับผิดชอบ 
๒. จัดอบรมให้ความรู้อาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน 
จ านวน ๑5๐ คน ระยะเวลา ๑ วัน 
- แนวทางการคัดกรองสุขภาพ 
- ให้ความรู้เรื่องโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง 
ภาวะแทรกซ้อนอื่น ๆ ที่เกิดจากโรคเบาหวาน และ
โรคความดันโลหิตสูง 
๓. ตรวจคัดกรองภาวะเสี่ยงต่อการเกิดโรคเบาหวาน/
โรคความดันสูง ในกลุ่มอายุ ๓๕ ปีข้ึนไป 
๔. สรุปผลการคัดกรองแยกกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสี่ยง
สูงและกลุ่มสงสัยป่วยเพ่ือจัดการดูแลอย่างต่อเน่ืองดังน้ี  

 
๑.เพ่ือให้อสม.สามารถคัดกรองและค้นหาผู้ป่วย
เบาหวาน  ความดันโลหิตสูงในประชาชน
กลุ่มเป้าหมายได้อย่างถูกต้อง 
๒.เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัด
กรองเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
๓. เพ่ือให้ประชาขนมีความตระหนักรู้ใน
พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมตามหลัก ๓ อ ๒ 
ส. (รายบุคคล รายกลุ่ม) 
๔. เพ่ือให้ผู้ป่วยสงสัยรายใหม่ได้รับการส่งต่อ 
วินิจฉัยจากแพทย์ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
อสม.ต าบลยางสีสุราช 
จ านวน 130 คน 

 
ต าบลยางสีสุ

ราช 

 
31 ม.ค.66- 
30 ก.ย.67 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
งบประมาณ

จากเงินกองทุน
หลักประกัน

สุขภาพองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลยางสีสุ
ราช ประจ าปี
งบประมาณ 

๒๕๖7) 

จันจิรา 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion & Prevention & Protection Excellence : 
PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 8 โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : โครงการคัดกรองโรคไมติ่ดต่อเรื้อรังและส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 38.1 อัตราผู้ป่วยโรคเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยง โรคเบาหวาน 38.2 อัตรากลุ่มสงสัย
ป่วยโรคความดันโลหิตสูงใน เขตรับผิดชอบได้รับการวัดความดันโลหิตที่บ้าน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่งงบ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการคัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรังและส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง (ต่อ)   
- กลุ่มสงสัยป่วย ส่งตรวจวินิจฉัย
เพ่ิมเติมที่โรงพยาบาล 
- กลุ่มเสี่ยงสูง สง่เข้าคลินิก DPAC 
เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
และติดตามผลการเปลี่ยนแปลง
อย่างต่อเน่ือง 
- กลุ่มเสี่ยง ให้ความรู้เรื่องการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสม การดูแลสุขภาพตนเอง
และติดตามให้ได้รับการตรวจคัด
กรองทุกป ี 

       

ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข(Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : .๓ ยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๖ การบริหารจัดการสิง่แวดล้อม 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : ๑๐ โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชีว้ัดที่ ๕๓ ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรเพิ่มเติมตามปัจจัยความเสี่ยง ปี ๒๕๖๗   
กิจกรรม  
๑. จัดท าทะเบียนบุคลากรที่มีความเสี่ยงด้านอาชีวอนามัย 
จากการตรวจสมรรถภาพและสุขภาพประจ าปี ที่ต้องตรวจ
สุขภาพเพ่ิมเติม 
๒. ประสานกับโรงพยาบาลจังหวัดเพ่ือให้มาตรวจสุขภาพ
บุคลากรเพ่ิมเติม 
๓. จัดหาอุปกรณ์ป้องกันให้กับบุคลากรตามความเสี่ยง 
๔. สรุปผลการตรวจเพ่ือเสนอผู้บริหารและคณะกรรมการ
บริหารรับทราบเพ่ือแก้ไขต่อไป  

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันการ
เจ็บป่วยจากการ
ท างานของบุคลากร 
 

ทุกหน่วยงานในโรงพยาบาล
ยางสีสุราช 
ที่มีความเสี่ยง 
- ตรวจการได้ยิน ๕o คน 
- ตรวจการมองเห็น ๕o คน 
- ตรวจสมรรถภาพปอด 
 ๕o คน 

รวม ๕o คน 

รพ. 
ยางสีสุราช 

ต.ค ๖๖ – 
ก.ย ๖๗ 

๑. ค่าตรวจการได้ยิน จ านวน 
 ๕o คน x ๑oo บาท   เป็นเงิน 
๒. ค่าตรวจการมองเห็น จ านวน 
๕o คน x ๑oo บาท    เป็นเงิน 
๓. ค่าตรวจสมรรถภาพปอด 
จ านวน ๕o คน x ๑oo บาท  

 เป็นเงิน 
 
 

 
๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

อะนุตย์/
ธัญญามาศ/ 

อัญชลี 
 

 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน)      ๑๕,๐๐๐ บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๐ โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลมิพระเกียรติ และโครงการพ้ืนที่เฉพาะ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๓๑ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนที่เฉพาะ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :  ๑๐๓ ร้อยละของต าบลจัดการสุขภาพในการเฝ้าระวังป้องกันแก้ไขปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ ต าบลจัดการสุขภาพสร้างความรอบรู้โรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี ในประชาชนกลุ่มเสี่ยงพื้นที่ต าบลยางสีสุราช อ าเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

  

กิจกรรม  
การอบรมให้ความรู้ในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน แก้ไขปัญหาพยาธิใบไม้ตับ
และมะเร็งท่อน้ าดี ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  
ต.ยางสีสุราช อ.ยางสีสุราช  
จ.มหาสารคาม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หมู่บ้านละ ๕ คน จ านวน ๖๕ คน 
ระยะเวลาอบรม ๑ วัน  

 
เพ่ืออบรมให้ความรู้ ในการ
เฝ้ า ร ะ วั ง  ป้ อ ง กั น  แก้ ไ ข
ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับและ
มะเร็งท่อน้ าดี ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง พ้ืนที่ต าบลยางสีสุราช 
ที่มีประสิทธิภาพ เ พ่ือ ตัด
วงจรการเกิดโรคพยาธิ 
 

 
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  

ต าบลยางสีสุราช หมู่บ้านละ 
๕ คน จ านวน ๖๕ คน 

 
ต.ยางสีสุราช 

 
ต.ค.๖๖ - 

ก.ย ๒๕๖๗ 

 
                                                                                                            
 

งบประมาณ
จากกองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ 
- 
 

ค าตัน/ศิริยา 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion & Prevention & Protection 
Excellence : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 8 โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 39.1 ร้อยละการตรวจตอดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน 9.2 ร้อยละการ
ตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียด
การใช้จ่าย 

จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง   
กิจกรรม  
๑. จัดท าทะเบียนกลุ่มเสี่ยงจากการคัดกรองสุขภาพ 
(เบาหวาน ความดัน ) 
๒. จัดอบรมให้ความรู้และกิจกรรมเสริมพลังในกลุ่มเสี่ยง
เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพและต้ังเป้าหมาย
ร่วมกัน จ านวน 10๐ คน ระยะเวลา ๑ วัน 
๓. มอบหมายอสม.รับผิดชอบติดตามกลุ่มเสี่ยงเพ่ือ
ประเมินสุขภาพตามแบบติดตามทุกเดือน 
๔.สรุปผลการด าเนินงาน 

 
๑.เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเสี่ยงสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านสุขภาพได้         
๒.เพ่ือป้องกันการเกิดผู้ป่วยรายใหม่
จากประชาชนกลุ่มเสี่ยง 

 
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
จ านวน ๑๐๐ คน 

 
ต. ยางสีสุราช 

 
ต.ค. 66 - 

 30 ก.ย.67 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

งบประมาณจาก
กองทุน

หลักประกัน
สุขภาพองค์การ
บริหารส่วนต าบล

ยางสีสุราช 
ประจ าปี

งบประมาณ ๒๕๖7) 

 
จันจิรา 

ไม่ใช้งบประมาณ                                                                                              
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 3 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention 
& Protection Excellence : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 3 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการ การประเมินและแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปีสูงดีสมส่วน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/แหล่ง

งบ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการประเมินและแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน   
กิจกรรม  
1. ส ารวจข้อมูลและจัดท าทะเบียน
ประชากรเด็กอายุ 0-5 ปี 
2. จัดอบรมให้ความรู้เรื่อง
โภชนาการในเด็กอายุ 0-5 ปี 
ให้แก่ผู้ปกครองเด็ก 0-5 ปี 
จ านวน 100 คน ระยะเวลา 1 วัน 
3. ด าเนินการชั่ งน  าหนั กและวัด
ส่วนสูงเด็กเล็กที่พ่อแม่น ามาฝาก ทุก 
๓ เดือน 
4. สรุปผลการด าเนินงาน โดย
แยกกลุ่มผอม กลุ่มปกติ กลุ่มอ้วน 

 
1. เพ่ือประเมินและเฝ้าระวัง
ภาวะโภชนาการเด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัยเรียน 
2. เพ่ือให้เด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียนที่มีภาวะ
โภชนาการเกิน (อ้วน) และ
ทุพโภชนาการ (ผอม) ได้รับ
การดูแลแก้ไข 
 

 
ผู้ปกครองเด็กอายุ  

0- 5 ปี จ านวน 100 คน 

 
ต าบลยางสีสุราช 

 
ตค.๖๖ –  

ก.ย. 2567 

 
- ค่าอาหารกลางวัน  
จ านวน ๑0๐ คน X ๖๐ บาท X ๑ 
มื อX ๑ วัน                    เป็นเงิน 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  
จ านวน ๑0๐ คน X ๒๐ บาท X ๒ 
มื อ X ๑ วัน                   เป็นเงิน  

 
 
 

6,000.- 
 
 

4,000.- 

 
จันจิรา 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน)  10,000 บาท 



 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 3 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion 
Prevention & Protection Excellence : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 8 : โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการอบรมใหค้วามรู ้เรื่องการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเรง็เต้านมด้วยตนเอง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 43.1 ร้อยละของสตรี อายุ 30-60ปี ที่ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก 43.2 
ร้อยละของสตรี อายุ 30-70 ปี ท่ีได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียด
การใช้จ่าย 

จ านวนเงิน/แหล่งงบ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมให้ความรู้ เรื่องการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง   
กิจกรรม  
1. ส ารวจข้อมูลและจัดท าทะเบียน
ประชากรหญิงกลุ่มอายุ ๓0-60 ปี และ
ทะเบียนประชากรหญิงกลุ่มอายุ ๓0-70 ปี
ในเขตรับผิดชอบ 
2. จัดจัดอบรมให้ความรู้อาสาสมัครประจ า
หมู่บ้าน จ านวน ๑5๐ คน ระยะเวลา ๑ วัน 
โดยจัดอบรมให้ความรู้เรื่องโรคมะเร็งเต้านม
และโรคมะเร็งปากมดลูกและสอนสาธิตการ
ตรวจมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมูกลูกด้วย
ตนเอง  

 
1. เพ่ือให้ อสม.ต าบลยางสีสุราช มีความรู้
เก่ียวกับโรคมะเร็งเต้านมและโรคมะเร็ง
ปากมดลูก 
2. เพ่ือให้ประชากรหญิงอายุ 30-70 
ปี สามารถตรวจเต้านมได้ด้วยตนเอง 
ร้อยละ 80 
3. เพ่ือให้ประชากรหญิงอายุ 30-60 
ปี สามารถตรวจมะเร็งปากมดลูก (ด้วย
ตนเองและเจ้าหน้าที่ตรวจให้) ร้อยละ 80 
 

 
อสม ต าบลยางสีสุราช 

จ านวน 150 คน 

 
ต าบล 

ยางสีสุราช 

 
ตค.66- 

30 ก.ย. 67 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
จากงบประมาณ

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพทอ้งถ่ิน 

 
นางจันจิรา 
เพ็ชรนาค 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 3 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion 
Prevention & Protection Excellence : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 8 : โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : โครงการอบรมใหค้วามรู ้เรื่องการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเรง็เต้านมด้วยตนเอง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 43.1 ร้อยละของสตรี อายุ 30-60ปี ที่ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก 43.2 
ร้อยละของสตรี อายุ 30-70 ปี ท่ีได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียด
การใช้จ่าย 

จ านวนเงิน/แหล่งงบ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมให้ความรู้ เรื่องการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง (ต่อ)   
กิจกรรม  
3. รณรงค์การตรวจคัดกรองมะเรง็ปาก
มดลูก ในกลุ่มประชากรหญิงกลุ่มอายุ ๓0-
60 ปี และรณรงค์การตรวจคัดกรองมะเร็ง
เต้านมในกลุ่มประชากรหญิงกลุ่มอายุ ๓0-
70 ปี 
4. สรุปผลการคัดกรองแยกกลุ่มปกติและ
ผิดปกติ หากพบความผิดปกติในการตรวจ
ส่งต่อโรงพยาบาลมหาสารคาม  

 
4. เพ่ือค้นหาโรคมะเร็งเต้านมและ
มะเร็งปากมดลูกระยะเริ่มแรกและ
ระยะก่อนเป็นมะเร็ง โดยมีระบบการส่งต่อ 
เพ่ือการตรวจวินิจฉัยและการรักษา
อย่างทันถ่วงที 
5. เพ่ือลดอัตราการป่วยและเสียชีวิต
จากโรคมะเร็งเต้านมและมะเร็งปาก
มดลูก 

 
อสม ต าบลยางสีสุราช 

จ านวน 150 คน 

 
ต าบล 

ยางสีสุราช 

 
ตค.66- 

30 ก.ย. 67 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
จากงบประมาณ

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพทอ้งถ่ิน 

 
นางจันจิรา 
เพ็ชรนาค 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : .๓ ยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๖ การบริหารจัดการสิง่แวดล้อม 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๑๐ โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชีว้ัดที่ ๕๓ ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ปี ๒๕๖๗ งบ PP Cup  
กิจกรรม  
๑. จัดอบรมให้ความรู้เรื่องการ
อบรมให้ความรู้เก่ียวกับโรคจาก
การประกอบอาชีพและ
สิ่งแวดล้อม ปี ๒๕๖๗ 
๒. ตรวจเฝ้าระวังสภาพแวดล้อม
ในการท างานของแต่ละหน่วยงาน
ในโรงพยาบาลโดยใช้เครื่องมืออา
ชีวสุขศาสตร ์ 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ 
๒. เพ่ือตรวจเฝ้าระวัง
สภาพแวดล้อมในการท างานของ
แต่ละหน่วยงานในโรงพยาบาล 
๓. ซ้อมแผนโรคจากการประกอบ
อาชีพ (Table top) 

บุคลากรใน
โรงพยาบาล,สสอ, 

รพ.สต 
จ านวน ๗o คน 

รพ. 
ยางสีสุราช 

ต.ค ๖๖ – 
ก.ย ๖๗ 

๑. ค่าวิทยากรกลุ่ม จ านวน ๓ คน x ๖ ชม. 
x ๓oo บาท                               เป็น
เงิน 
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  
จ านวน ๗o คน x ๒o บาท/มื้อ x ๒ มื้อ    เป็นเงิน               
๓. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน ๗o คน x ๖o 
บาท/มื้อ x ๑ มื้อ                      เป็นเงิน     
 

 
๕,๔oo.- 

 
๒,๘oo.- 

 
๔,๒oo.- 

 

อะนุตย์/
ธัญญามาศ/ 

อัญชลี 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     (หน่ึงหมื่นสองพันสี่ร้อยบาทถ้วน)   ๑๒,๔oo  บาท 
 
 
 
 
 
 

  
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๗ การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ Primary Care Cluster 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๑๒ โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๖๐ ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชนโดยมุ่งสู่มหาสารคามเมืองเปี่ยมสุข 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิด
ชอบ 

โครงการ อบรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) รายใหม่ อ าเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม  
 ๑. การอบรมอสม.ใหม่ หลักสูตร ๕ วัน
ภาคทฤษฎี หมวดวิชาหลัก ๘ วิชา  
และฝึกภาคปฏิบัติ  
- หมวดวิชาหลัก (อบรม) ระยะเวลา  
๔ วัน/ ๖ ชั่วโมง 
- หมวดวิชาเลือก (การฝึกปฎิบัติ) 
ระยะเวลา ๑ วัน/ ๖ ชั่วโมง 
๒. บันทึกรายชื่อ อสม. ใหม่ที่ผ่านการ
อบรมในระบบ 
  

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้มีอสม.ส ารองครบ
ทุกหมู่บ้าน 
๒. เพ่ือให้อสม.รายใหม่มี
ความรู้ ทักษะ และเข้าใจ
บทบาทหนเท่ี 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. มีอสม. ส ารองอย่างน้อย
บ้านละ ๑ คน 
๒. อสม.ส ารองมีความรู้  ทักษะ 
สามารถปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
อาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน (อสม.) 
รายใหม่ จ านวน 

๕๐ คน 
 

 
อ าเภอ 

ยางสีสุราช 

 
ต.ค.๒๕๖๖ - 

ก.ย  
๒๕๖๗ 

  
๑. ค่าอาหารกลางวันจ านวน ๕๐ คน x ๖๐ 
บาท/มื้อ x ๑ มื้อ x ๕ วัน                             

                                  เป็นเงิน  
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน ๕๐ 
คน x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๕ วัน                                                
                                        เป็นเงิน 
                                         
                                   
 

 
 
 

๑๕,๐๐๐.- 
 
 

๑๐,๐๐๐.- 
 
 
 

 
ภัสมร/
ศิริยา    

 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น        (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  ๒๕,๐๐๐   บาท 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการทีเ่ป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ ๘ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๘ โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๓๔ ร้อยละจังหวัดที่ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU province)  
๖. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการโรงพยาบาลส่งเสริมการใช้ยาอยา่งสมเหตุผล   
กิจกรรม 
๑. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
RDU แก่บุคลากรทาง
การแพทย์ในโรงพยาบาล 
จ านวน 2 ครั้งๆละครึง่วัน 
๒. สนับสนุนสื่อ คู่มือ CPG 
เก่ียวกับการใช้ยาอย่างสม
เหตุผลให้หน่วยงานที่
เก่ียวข้องในโรงพยาบาล 
๓. พัฒนาระบบ IT เพ่ือ
ส่งเสริมงาน RDU 
๔. รายงานผลการด าเนินงาน
ต่อจังหวัดและเขตสุขภาพที่ ๗  

วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือพัฒนาระบบกลไก และเครื่องมือ
ในการสร้างความตระหนักรู้น าไปสู่
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากร
ทางการแพทย์และผู้มารับบริการให้
มีการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
๒. เพ่ือให้ผู้ป่วยที่มารับบริการได้รับ
ยาท่ีเหมาะสมกับปัญหาสุขภาพ  
มีประสิทธิผล คุ้มค่าและปลอดภัย 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. บุคลากรทางการแพทย์มีการสั่ง
ใช้ยาอย่างสมเหตุผลและผู้มารับ
บริการมีความเข้าใจในการใช้ยาเพ่ิมข้ึน 
๒.ผู้ป่วยที่มารับบริการได้รับยาที่
เหมาะสมกับปัญหาสุขภาพ มีประสิทธิผล 
คุ้มค่าและปลอดภัย 

๑. บุคลากรทางการแพทย์ใน 
รพ.ยางสีสุราช  
๒.ประชาชนที่มารับบริการ 

รวม ๓๐ คน 
 

รพ.ยางสีสุราช 
 

ต.ค. ๒๕๖๖-
ก.ย. ๒๕๖๗ 

๑. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมส าหรับจัด
อบรมแก่เจ้าหน้าที่ รพ.  จ านวน ๓๐ คน x 
๒๐ บาท/มื้อx ๒ มื้อ              เป็นเงิน  
 

 
 

๑,๒๐๐.- 
 
 
 

กันต์ธภัทร์ / 
พิมลพรรณ 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน) ๑,๒๐๐ บาท     

 
 

  
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ ๕ : การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๒ โครงการคุ้มครองผู้บรโิภคด้านผลิตภณัฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวช้ีวัดที่ ๔๙ ร้อยละของผลิตภัณฑส์ุขภาพกลุ่มเสี่ยงท่ีไดร้ับการตรวจสอบไดม้าตรฐานตามเกณฑ์ที่กำหนด 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๓ การใหค้วามสำคญักับผูร้ับริการและผูม้ีสว่นได้เสีย 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกำกับดูแลมาตรฐานการผลิตของผลิตภัณฑ์สขุภาพ   

กิจกรรม 
  ๑. ตรวจเฝ้าระวังและประเมิน
สถานท่ีผลติน้ำบริโภคและผลติภณัฑ์
ชุมชน(OTOP) ตามเกณฑ์ GMP ใน
พื้นที่ ๒ ครั้ง/แห่ง/ป ี
  ๒. ตรวจเฝ้าระวังสถานประกอบการ
ที่จำหน่ายเครื่องสำอางกลุ่มเสี่ยงใน
พื้นที่ ๒ ครั้ง/แห่ง/ป ี
 ๓. เฝ้าระวังการโฆษณาของสถานี
วิทยุที่ตั้งในเขตอำเภอยางสสีุราช 
๔. เก็บตัวอย่างน้ำบริโภค ณ สถานที่
ผลิตส่งตรวจวิเคราะห์ปีละ ๑ ครั้ง 

วัตถุประสงค์ 
    เพื่อทำให้สถานประกอบการดา้น
ผลิตภณัฑ์สุขภาพคือ สถาน
ประกอบการน้ำบริโภค OTOP 
เครื่องสำอาง และสถานีวิทยุ 
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ
กฎหมายที่เกีย่วข้อง 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ประชาชนได้รับการคุ้มครอง
สิทธิด้านการบริโภค             
๒.ผู้ประกอบการมีความรู้ความ
เข้าใจในมาตรฐานผลิตภณัฑม์ากขึน้ 
๓. ได้ฐานข้อมูลประกอบการด้าน
ผล ิ ตภ ัณฑ ์ ส ุ ขภาพและข ้ อมู ล
ผลิตภัณฑ์ที่ไม่ปลอดภัยในพ้ืนท่ี 

๑. สถานประกอบการ
น้ำบริโภคในภาชนะ
บรรจ ุ
๒. สถานประกอบการ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
(OTOP)  
๓. สถานประกอบการ
จำหน่ายเครื่องสำอาง
ที่ข้ึนทะเบียน  
๔. สถานีวิทยุที่ข้ึน
ทะเบียน  
 

๑. สถานประกอบการ
น้ำบริโภคในภาชนะ
บรรจสุนิท ๖ แห่ง 
๒. สถานประกอบการ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
(OTOP) 4 แห่ง 
๓. สถานประกอบการ
จำหน่ายเครื่องสำอาง
ที่ข้ึนทะเบียน ๑๐ 
แห่ง 
๔. สถานีวิทยุที่ข้ึน
ทะเบียน ๒ แห่ง 
 

ตค.2566-
กันยายน      
๒๕๖๗ 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงานนอกหน่วยบริการ  
1. เภสัชกร 1 คน  x 4 ชม.ๆ
ละ 90 บาท x 7 วัน 2 ครั้ง   
                         เป็นเงิน                                         
2. จพ.เภสัชกรรม x 4 ชม.ๆ 
ละ 6๐ บาท x 7 วัน 2 ครั้ง  
                          เป็นเงิน                                                   
3. ค่าส่งตรวจวิเคราะห์นำ้
บริโภค ๖ แห่งx 2,700 บาท 
                         เป็นเงิน 

 
 
 
 

๕,๐๔๐.- 
 
 

๓,๓๖๐.- 
 
 

1๖,๒00.- 

ศุภชัย / 
พิมลพรรณ 

  

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองหมืน่สี่พันหกร้อยบาทถ้วน)  ๒๔,๖๐๐  บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๖ ที่ : ๓ ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : ๕ การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๒ โครงการคุ้มครองผู้บรโิภคดา้นผลิตภณัฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๖ : ตัวช้ีวัดที่ ๕๐ ร้อยละของสถานพยาบาลเอกชนและสถานประกอบการเพื่อสขุภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๓ การใหค้วามสำคญักับผูร้ับบริการและผูม้สี่วนไดเ้สีย 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกำกับดูแลมาตรฐานสถานประกอบการด้านสขุภาพ   

กิจกรรม 
 ๑. ตรวจเฝ้าระวังสถานประกอบการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ คลินิกเวช
กรรม รา้นยา และร้านนวดสปาใน
พื้นที่ให้เป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน ๒ 
ครั้ง/แห่ง/ป ี
๒ .สร ุปผล การตรวจประเม ินและ
รายงานให้จังหวัดทราบพร้อมนำเสนอ
ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอ 
เพื่อนำไปวิเคราะห์แก้ไขปัญหาต่อไป 

วัตถุประสงค์ 
พัฒนาสถานประกอบการด้าน
สุขภาพคือ สถานพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ คลินิกเวชกรรม ร้านยา
และร้านนวด-สปาใหด้ำเนิน
มาตรฐานด้านสถานท่ี และบริการ
สุขภาพให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
ระเบียบ และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ประชาชนมีความปลอดภัยในการ
ใช้บริการสถานประกอบพยาบาล
และการผดุงครรภ์ คลินิกเวชกรรม 
ร้านยาและร้านนวด-สปา 
๒. การบริหารจดัการสถานพยาบาล
และการผดุงครรภ์ คลินิกเวชกรรม 
ร้านยาและร้านนวด-สปาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิผล 

๑. สถานประกอบการ
พยาบาลและการผดุง
ครรภ์  
๒. คลินิกเวชกรรม  
๓. ร้านขายยา ขย.๑ 
๔. ร้านขายยา ขย.๒ 
๕. ร้านขายยาสตัว ์
๖. ร้านนวด-สปา 
๗. คลินิกทันตกรรม 

๑. สถานประกอบการ
พยาบาลและการผดุง
ครรภ์ ๑๑ แห่ง 
๒. คลินิกเวชกรรม   
จำนวน  ๑ แห่ง 
๓. คลินิกทันตกรรม 
จำนวน ๑ แห่ง 
๔. ร้านขายยา ขย.๑  
จำนวน ๓ แห่ง 
๕. ร้านขายยา ขย.๒  
จำนวน ๑ แห่ง 
๖. ร้านขายยาสตัว์    
จำนวน ๑ แห่ง 
๗. ร้านนวด-สปา         
 จำนวน ๑ แห่ง 

มกราคม-
สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงานนอกหน่วยบริการ  
1. เภสัชกร 1 คน  x 4 ชม.ๆ
ละ 90 บาท x ๗ วัน 2 ครั้ง   
                         เป็นเงิน                                         
2. จพ.เภสัชกรรม x 4 ชม.ๆ 
ละ 6๐ บาท x ๗ วัน 2 ครั้ง   
                         เป็นเงิน                                                   
 

 
 
 
 
๕,04๐.- 

 
 
๓,36๐.- 

 
 

ศุภชัย / 
   กรนิกาน ์

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (แปดพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 8,4๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๖ ที่ : ๓ ยุทธศาสตรด์้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : ๕ การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๒.โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภณัฑส์ุขภาพและบริการสุขภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๖ : ตัวช้ีวัดที่ ๕๑ ระดับความสำเร็จของเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภณัฑ์และบริการสุขภาพระดับอำเภอที่มี

ความเข็มแข็งและปกป้องสิทธิประชาชนได้ 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๓ การใหค้วามสำคญักับผูร้ับบริการและผูม้สี่วนไดเ้สีย 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบงานคุ้มครองผู้บริโภคในชุมชน   

กิจกรรม 
๑. อบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
การดำเนินงานคุม้ครอง
ผู้บริโภคให้กับเจา้หน้าท่ีและ 
อสม.ในเขตพื้นท่ีอำเภอยาง
สีสรุาช 
๒. ฝึกอบรมในการตรวจเฝ้า
ระวังโดยใช้ชุดทดสอบอย่าง
ง่าย 
๓. สนับสนุนให้ชุมชนเห็นถึง
ความสำคญัและภารกิจของ
งานคุ้มครอง 
๔. เฝ ้าระว ังการโฆษณา
ผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชน
ผู้บริโภค 

วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพให้แก่เจ้าหน้าที่
และ อสม.ในการปฏิบตัิงานด้านคุม้ครองผู้บรโิภค 
๒. เพื่อให้เจ้าหน้าที่และ อสม. ถ่ายทอดความรู้และ
ส่งเสริมให้ประชาชนเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
การบริโภคและสามารถเลือกผลิตภัณฑส์ุขภาพได้
อย่างเหมาะสม 
 ๓. เพื่อให้ข้อร้องเรียนของผู้บรโิภคได้รบัการแกไ้ข 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑. เจ้าหน้าที่และ อสม. มีพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองทั้งในด้านวิชาการและยกระดับการบริการ
ประชาชนและมีหน้าที่ในการสร้างเสรมิสุขภาพและ
บริการชุมชนของตนเองได ้
    ๒. ปัญหาด้านผลิตภัณฑ์สขุภาพในชุมชนสามารถ
จัดการแก้ไขได้ทันเวลา 

เจ้าหน้าท่ีที่
รับผิดชอบงาน
คุ้มครองผู้บริโภค
และอสม. ในพื้นที่
อำเภอยางสสีุราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เขตพื้นท่ีอำเภอ
ยางสีสรุาช 
 

ตค.๒๕๖๖ – 
กย.๒๕๖๗ 

๑. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
๗๐ คน x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ 
มื้อ                 เป็นเงิน  
๒. ค่าอาหารกลางวัน ๗๐ คน 
x ๖๐ บาท x ๑ วัน เป็นเงิน  
  
 
 

 
 

๒,๘๐๐.- 
 

๔,๒๐๐.- 
 

ศุภชัย/ 
พิมลพรรณ/ 
ธัญญามาศ/ 
ภัสมร 
 
 
 
 
 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (เจ็ดพันบาทถว้น)  ๗,๐๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (Service Excellence)  
๒. แผนงานที่ : ๘  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : ๑๘ โครงการป้องกันและควบคุมการดื้อยาต้านจลุชีพและการใช้ยาอย่างสมเหตผุล 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวช้ีวัดที่ ๗๔ ร้อยละจังหวัดที่ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาอย่างสมเหตผุล (RDU province)  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๖ การจดัการกระบวนการ 

 

 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค/์ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่ 
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาในชุมชน อำเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม สป.  
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส่งเสริมการใช้ยาปลอดภัยในชุมชน 
ประกอบด้วย ๔ ขั้นตอนหลัก 
 - ขั้นที่ ๑ กำหนดตำบลเป้าหมาย 
 - ขั้นที่ ๒ การเตรียมการ 
 - ขั้นที่ ๓ การดำเนินการ: คืนข้อมูล
สร้างการมีส่วนร่วม ความรอบรู้ด้าน
การใช้ยา การเฝ้าระวังเชิงรุก 
 - ขั้นที่ ๔ สรุปบทเรียนร่วมกัน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่รพ.และ รพ.สต.
มีการใช้ยาปฏิชีวนะในโรค URI และ Acute 
diarrhea  ได้อย่างสมเหตุสมผล 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ครัวเรือนมีองค์ความรู้ใน
การใช้ยาได้อย่างเหมาะสม 
๓. เพื่อส่งเสริมให้ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง สามารถ
ใช้ยาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
๔. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีการ
แก้ปัญหาการใช้ยาที่ไม่เหมาะสมได้อย่าง
ยั่งยืน 

๑. ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
๒. ผู้นำชุมชน 
๓. เจ้าหน้าที่ รพ., รพ.สต. 
๔. อสม. 
๕. Care giver 
๖. ครูอนามยัโรงเรียน 
๗. นักเรียน อย.น้อย 
๘. เจ้าของร้านชำ 
๙. คลื่นวิทยุชุมชน 
 

พื้นที่ในเขต 
อ.ยางสีสรุาช 

 

ตค.๒๕๖๖ – 
กย.๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ 1 
- ไม่ใช้งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ศุภชัย/ 
พิมลพรรณ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ป ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (Service Excellence)  
๒. แผนงานที่  : ๘  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๘ โครงการป้องกันและควบคมุการดื้อยาตา้นจุลชีพและการใช้ยาอยา่งสมเหตุผล 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวช้ีวัดที่ ๗๔ ร้อยละจังหวัดที่ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาอย่างสมเหตผุล (RDU province)  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๖ การจดัการกระบวนการ 

 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค/์ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่ 
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาในชุมชน อำเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม (ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังแหล่งกระจาย
ยาในชุมชนเชิงรุก (จอบไว ใจถึง พึ่ง
ได้ สายข่าวชุมชน) 
ประกอบด้วย ๔ ระดับ 
 -ระดับ ๑ กระบวนการวางไข่: เตรียม 
 -ระดับ ๒ กระบวนการตั้งไข่: อบรม 
 -ระดับ ๓ กระบวนการลูกเจี ๊ยบ : 
สร้างแนวร่วม เริ ่มทำกิจกรรมด้วย
ตนเอง 
 -ระดับ ๔ กระบวนการขยายพันธุ์ : 
สร้างต้นแบบ ระบบทีมพี่เลี้ยง 

วัตถุประสงค์ 
๑.เพื่อสร้างเครือข่ายในการเฝ้าระวัง
และจัดการปัญหาแหล่งกระจายยาใน
ชุมชน 
๒.เพื ่อพัฒนารูปแบบและกลไกการ
รายงานสถานการณ์แหล่งกระจายยา
ในชุมชน 
๓.เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการเฝ้าระวัง
ระบบยาในชุมชน 

๑. เภสัชกร/จนท.รพช.   
๒. ผู้นำชุมชน  
๓. อาสาสมัครเครือข่าย  
๔. เจ้าหน้าที่ อบต. 
๕. เจ้าหน้าที่ รพ.สต. 
๖. เจ้าหน้าที่ สสอ. 
๗. เจ้าหน้าทีต่ำรวจ  
 
 

ดำเนินการในพื้นที่อำเภอ
ยางสีสรุาช 
ครอบคลมุ ๗ ตำบล 
๙๑ หมู่บ้าน ๑๐ รพ.สต. 
 
 
 
 

ตค.๒๕๖๖ 
– 

กย.๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ 2 
 - ไม่ใช้งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ศุภชัย/ 
พิมลพรรณ 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอยางสีสุราช  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (Service Excellence)  
๒. แผนงานที่ : ๘  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๑๘ โครงการป้องกันและควบคมุการดื้อยาตา้นจุลชีพและการใช้ยาอยา่งสมเหตุผล 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวช้ีวัดที่ ๗๔ ร้อยละจังหวัดที่ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาอย่างสมเหตผุล (RDU province)  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที ่: ๖ การจดัการกระบวนการ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค/์ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาในชุมชน อำเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม(ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ 3  สร้างภาคี
เครือข่าย อย.น้อย 
๑. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ดำเนินการพัฒนาศักยภาพ อย.น้อย 
กระจายความรู้ มุ ่งสู ่การเฝ้าระวัง
ผลิตภัณฑ์สุขภาพในโรงเรียนและ
ชุมชน ในกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ดำเนินการประเมินมาตรฐาน
โรงเรียนในพื้นที่อำเภอท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม อย.น้อย 
๓. ดำเนินการสร้าง แกนนำ อย.น้อย 
เป็นเครือข่ายดำเนินงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค 

วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ นักเรียน อย.น้อย ในโรงเรียนมี
กิจกรรมการตรวจสอบสารปนเปื้อนในอาหารและเครื่องสำอาง 
๒. เพื่อสร้างเครือข่าย แกนนำ อย.น้อย ให้ปฏิบัติหน้าที่เฝ้าระวัง
ความปลอดภัยในการบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพในโรงเรียนและ
ชุมชน  
 ๓. เพื่อให้โรงเรียนที่เข้าร่วมดำเนินกิจกรรม อย.น้อยผ่านเกณฑ์
ระดับดีขึ้นไป 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. โรงเรียนและภาคีเครือข่ายในพื้นที่เกิดความตระหนัก เห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม อย.น้อย ใน
โรงเรียนอย่างครอบคลุม 
๒. ครู/นักเรียน และผู้ประกอบการอาหารในโรงเรียน  อย.น้อย 
มีความรู้ ความเข้าใจ และมีพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์
สุขภาพท่ีดี 

๑. กลุ่มแกนนำนักเรียน 
อย.น้อย ในเขตพื้นท่ี
อำเภอยางสสีุราช 
๒. ครูอนามยัโรงเรียน   
ที่เข้าร่วมกิจกรรม  
อย.น้อย 
3. เครือข่ายดำเนินงาน
คุ้มครองผู้บริโภค 

รวม 80 คน 

โรงเรียนใน
เขตพื้นท่ี 
อำเภอ 

ยางสีสรุาช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตค.๒๕๖๖ 
– 

กย.๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ 3 
๑. ค่าอาหารกลางวัน  
8๐ คนๆละ ๖๐ บาท/
มื้อ x ๑ มื้อ       

เป็นเงิน        
๒ . ค ่าอาหารว ่างและ
เครื่องดื่ม 8๐ คนๆละ  
2๐ บาท/มื้อ x 2 มื้อ                  
                  เป็นเงิน                                                                           
 
 

 
 
 

 
4,800.- 

 
 
 

3,200.- 
 

ศุภชัย/ 
พิมลพรรณ 

                                                                                                                  (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (แปดพันบาทถ้วน)  ๘,๐๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอำเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางสีสุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๒๖ โครงการการบริบาลฟ้ืนฟูสภาพระยะกลาง (Intermediate care: IMC) 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :  ตัวชี้วัดที่ ๘๘ ร้อยละของผู้ป่วย Intermediate care ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพและติดตามจนครบ ๖ เดือน 
หรือจน Barthel index = ๒๐ ก่อนครบ ๖ เดือน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการดูแลต่อเน่ืองที่บ้านในกลุ่มผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการด้านการเคลื่อนไหว   
กิจกรรมท่ี๑ ดูแลต่อเนื่องท่ีบ้านเพ่ือ
กายภาพบ าบัดและค้นหาผู้พิการรายใหม่
เพ่ือจดทะเบียนผู้พิการ 
๑. เย่ียมบ้านเพื่อฟื้นฟูสภาพในผู้สูงอายุติดเตียง 
ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการด้านการเคลื่อนไหว
ทุกบ่ายวันอังคาร,วันพุธและวันพฤหัสบดี 
๒.ส ารวจและติดตามการจดทะเบียนคนพิการ
และต่ออายุทะเบียนคนพิการ 
๓. ส ารวจและด าเนินเพื่อผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง 
ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการด้านการเคลื่อนไหว
และผู้ป่วยระยะฟื้นฟ ู,คนพิการด้านการเคลื่อนไหว
ได้รับกายอุปกรณ์ในรายที่จ าเป็น 
๔.ให้ความรูแ้ละส่งเสริมสุขภาพในผูสู้งอายุ 
หมายเหตุ: ออกปฏิบัติงานในลักษณะทีมสหวิชาชีพ 

๑. เพ่ือพัฒนาระบบบริการฟื้นฟู
สมรรถภาพฯเชิงรุกไปที่ชุมชนโดย
เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ดูแลหรือ
อาสาสมคัรผู้ดูแลผู้สูงอายุติดบ้านติด
เตียงผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการ
ด้านการเคลื่อนไหว 
๒. เพ่ือน าความรูค้วามช านาญด้าน
การฟื้นฟูสมรรถภาพไปแกป้ัญหา
สุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง 
ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการด้านการ
เคลื่อนไหวในชุมชนเชิงรุก 
๓. เพ่ือส ารวจ รวบรวมข้อมูล และ
พัฒนารูปแบบการฟื้นฟูสภาพให้
เหมาะสมกับสภาพปัญหาของผู้สูงอายุ
ติดบ้านติดเตียง ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและ
คนพิการด้านการเคลื่อนไหวในชุมชน 

๑.ผู้สูงอายุติดบ้านติด
เตียงผู้ป่วยระยะฟื้นฟู
และคนพิการด้านการ
เคลื่อนไหว 
๒.ผู้ดูแลหรือ
อาสาสมคัรผู้ดูแล
ผู้สูงอายุติดบ้านติด
เตียงผู้ป่วยระยะฟื้นฟู
และคนพิการด้านการ
เคลื่อนไหว 
 
 
 
 
 
 
 

๙๑ หมู่บ้านใน
พื้นที่อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ธ.ค.๒๕๖๖-
ก.ย.๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานต่างหน่วย
บริการของนักกายภาพบ าบัดจ านวน ๑ คน
x ๑๐ เดือน ๆ  ละ ๑๒ ครั้ง ๆ ละ ๔ ชม. x 
๘๐/ชม.                           เป็นเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๓๘,๔๐๐.- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นงเยาว์/
กาญจนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น        (สามหมื่นแปดพันสี่ร้อยบาทถ้วน)      ๓๘,๔๐๐  บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๒๖ โครงการการบริบาลฟ้ืนฟูสภาพระยะกลาง (Intermediate care: IMC) 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :  ตัวชี้วัดที่ ๘๘ ร้อยละของผู้ป่วย Intermediate care ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพและติดตามจนครบ ๖ เดือน 
หรือจน Barthel index = ๒๐ ก่อนครบ ๖ เดือน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 
 

 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการดูแลต่อเน่ืองที่บ้านในกลุ่มผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ผู้ป่วยระยะฟื้นฟูและคนพิการด้านการเคลื่อนไหว (ต่อ)   
กิจกรรมที่๒ สนับสนุนคู่มือการดูแลตนเองแก่
ผู้ป่วยและครอบครัว 
๑.จัดท าคู่มือการดูแลตนเองให้กับผู้ป่วยและ
ครอบครัวเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติตัว
เพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อนและแนวทางใน
การฟื้นฟูสภาพผู้ป่วยระยะฟื้นฟู 
 

 
 
๑.เพื่อส่งเสริมความรู้ในการดูแล
ผู้ป่วยและครอบครัวในการปฏิบัติ
ตัวที่ถูกต้อง 
 

 
 
ผู้ป่วยและครอบครัวระยะ
ฟื้นฟูรายใหม่ 

 
 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

 
 

ธ.ค.๒๕๖๖-
ก.ย.๒๕๖๗ 

 
 
-บูรณาการกับงบประมาณวัสดุ
ส านักงาน 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

นงเยาว์/
กาญจนา 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Excellence) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๒๓ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช และ ๓๐ โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๘๓ : ร้อยละของผู้ป่วยซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต , ตัวชี้วัดที่ ๘๔ : อัตราฆา่ตัวตายส าเร็จ 
ตัวชี้วัดที่ ๘๔.๑ : ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ  าในเวลา ๑ ปี และ ตัวชี้วัดที่ ๙๕ : รอ้ยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ 
(Retention rate) 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพติด กลุ่มเสี่ยงต่อการก่อความรุนแรงในชุมชน (SMIV) ปี ๒๕๖๗   
กิจกรรม 
ประชุมทีมเครือข่ายดูแลผู้ป่วย
จิตเวชและยาเสพติด กลุ่มเสี่ยง
ต่อการก่อความรุนแร ง ใน
ชุมชน (SMIV) 
 
  

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือติดตามดูแลส่งเสริม
สุขภาพผู้ป่วยจิตเวชและ
ยาเสพติด กลุ่มเสี่ยงต่อ
การก่อความรุนแรงใน
ชุมชน (SMIV) 
 

ทีมเครือข่ายดูแลผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพติด 
กลุ่มเสี่ยงต่อการก่อความรุนแรงใน
ชุมชน (SMIV) 
ประกอบด้วยทีม จนท.สาธารณสุข 
20 คน/ปกครอง 3 คน/ต ารวจ 
3 คน/อปท 14 คน 

รวมจ านวน 40 คน 

เขตอ าเภอ
ยางสีสุราช 
จ านวน ๑๑ 

แห่ง 

 
ปีงบประมา
ณ 256๗ 

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน ๔0 คน x 
60 บาท/มื อ x 1 มื อ             เป็นเงิน  
2.ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน ๔0 
คน x 20 บาท/มื อ x 2 มื อ           เป็น
เงิน  
3. สื่อรณรงค์ในชุมชน 91 หมู่บ้าน x 200บาท         
                                       เป็นเงิน  
 

 
2,400.- 

 
1,600.- 

 
18,200.- 

 
 
 

ประครอง/
จันทร์เพ็ญ   

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองหมื่นสองพันสองร้อยบาทถ้วน)  22,200บาท     
 

 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการป้องกันแก้ไขปัญหาวัยรุ่นและเยาวชนแบบบูรณาการ ปีงบประมาณ 2567 สป.  
กิจกรรมที่ ๑  
การรณรงค์ สง่เสริม ป้องกัน และให้
ความรู้เพ่ือป้องกันปัญหาในกลุ่มวัยรุ่น
และเยาวชนในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์  เพ่ือให้วัยรุ่นและ
เยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
๑. มีความรู้ มีความตระหนักและ
เห็นความส าคัญของปัญหาในกลุ่ม
วัยรุ่นและเยาวชน  
๒. สามารถป้องกันปัญหาที่อาจจะ
เกิดขึ นได้ ซึ่งประกอบด้วย ตั งครรภ์
ในวัยรุ่น และการตั งครรภ์ไม่พึง
ประสงค์ ปัญหาโรคเอดส์ และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปัญหา
การใช้ บุหรี่,สรุา และ ยาเสพติด
ปัญหาการใช้ความรุนแรง และการ
ทะเลาะวิวาท 

 
- วัยรุ่นและ
เยาวชน ที่ก าลัง
อยู่ในระบบ
การศึกษา 
พื นที ่๙ โรงเรียน 
ในเขตอ าเภอ
ยางสีสุราช 

 

 
ประกอบด้วย 
- โรงเรียนมัธยม 
จ านวน  ๒  แห่ง 
- โรงเรียนขยาย
โอกาส ๗ แห่ง 

 
ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

ถึง 
กันยายน 
๒๕๖7 

กิจกรรมที่ ๑  
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

 
- ประครอง  
- จันทร์เพ็ญ  
- ดนัย 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 
 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่งงบ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการป้องกันแก้ไขปัญหาวัยรุ่นและเยาวชนแบบบูรณาการ ปีงบประมาณ 256๗ (ต่อ)   
กิจกรรมที่ ๒  
-  การรณรงค์เน่ืองในวันวาเลนไทน์ 
ขับเคลื่อนวาระ “การป้องกันเอดส์ 
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และการ
ป้องกันการตั งครรภ์ไม่พึงประสงค์” 
 
 

เพ่ือให้วัยรุ่นและเยาวชนที่เข้าร่วม
กิจกรรม มคีวามตระหนักและเห็น
ความส าคัญของปัญหาการตั งครรภ์
ในวัยรุ่น เข้าใจในการป้องกันการ
ตั งครรภ์ไม่พึงประสงค์ สามารถ
เข้าถึงระบบการให้ค าปรึกษา และ
บริการ RSA ป้องกันปัญหาโรคเอดส์ 
และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  
และเข้าถึงบริการสุขภาพคลินิก 
YFHS 

 
- แกนน าวัยรุ่น
และเยาวชนที่
ก าลังอยู่ในระบบ
การศึกษา 
พื นที ่๒ โรงเรียน 
(นภพ., มยส.) 
โรงเรียนละ 
๑๐๐ คน รวม 
๒๐๐ คน 

 
๑.มัธยมยางสีสุ
ราช 
๒.นาภูพิทยาคม 
 

 
สัปดาห์วัน 
วาเลนไทน์ 
กุมภาพันธ์ 

๒๕๖7 

กิจกรรมที่ ๒  
- ไม่ใช้งบประมาณขอ
สนับสนุนใช้รถยนต์ทาง
ราชการในการออกกิจกรรม 
 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
- ประครอง  
- จันทร์เพ็ญ  
- ดนัย 

                                                                                             ไม่ใช้งบประมาณ 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่งงบ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการพัฒนาทักษะชีวิตวัยรุ่นและเยาวชนโดยใชกิ้จกรรม TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ 256๗ สป.  
กิจกรรมที่ ๑  
การส่งเสริมและสนับสนุน  
การด าเนินงานกิจกรรมชมรม  
ทูบีนัมเบอร์วันในชุมชน และใน
สถานศึกษา 
 
 

๑. เพ่ือให้วัยรุ่นและเยาวชนที่
เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ
แสดงออกและมีพฤติกรรม
สุขภาพที่เหมาะสมในทาง
สร้างสรรค ์
๒. เพ่ือรณรงค์และสร้าง
กระแสการป้องกันปัญหาการ
แพร่ระบาดสารเสพติดในกลุ่ม
วัยรุ่นและเยาวชน 
๓. เพ่ือสร้างต้นแบบและแกน
น าในการสื่อสารการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดโดยใช้
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

- วัยรุ่นและเยาวชน ๙ 
โรงเรียน ในเขตอ าเภอ 
ยางสีสุราช 
- วัยรุ่นและเยาวชน 
ในเขต พื นที่ ๗ ต าบล 

 

- มัธยม ๒ แห่ง 
- ขยายโอกาส ๗ แห่ง 
- ชุมชนในพื นที่ ๗ 
ต าบล ๙๑ หมู่บ้าน 

ธันวาคม 2566 
ถึง 

กันยายน ๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๑  
ไม่ใช้งบประมาณ 

ขอสนับสนุนใช้รถยนต์ทาง
ราชการในการออกกิจกรรม 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

- ประครอง  
- จันทร์เพ็ญ  
- ดนัย
รับผิดชอบ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการพัฒนาทักษะชีวิตวัยรุ่นและเยาวชนโดยใชกิ้จกรรม TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ 2567 (ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ ๒  
การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE ระดับจงัหวัด 
๒.๑ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
๒.๒ การประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE (ในชุมชนและใน
โรงเรียน) 
๒.๓ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE Dancercise  

๑. เพ่ือให้วัยรุ่นและเยาวชน
สามารถแสดงออกและมี
พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม
ในทางสร้างสรรค ์
๒. เพ่ือรณรงค์และสร้าง
กระแสการป้องกันปัญหาการ
แพร่ระบาดสารเสพติดในกลุ่ม
วัยรุ่นและเยาวชน 
๓. เพ่ือสร้างต้นแบบและแกน
น าในการสื่อสารการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดโดยใช้
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

 
๑. ตัวแทนวัยรุ่นและ
เยาวชนที่ร่วมกิจกรรม
ประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
- แกนน าวัยรุ่นและ
เยาวชนของเขตอ าเภอ
ยางสีสุราช  
อายุ ๖ - ๒๔ ปี ที่มี
ความสนใจร่วม
ประกวด 

 

 
ประกอบด้วย 
๑. มัธยม ๒ แห่ง 
๒. ขยายโอกาส ๗ แห่ง 
 

ธันวาคม 2566 
ถึง 

กันยายน ๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๒  
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการร่วม
ประกวดระดับจังหวัดใน
กิจกรรม 
๒.๑. การประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
- ค่าอาหารกลางวัน ๑๐ คน x 
๖๐ บาท                 เป็นเงิน  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
๑๐ คน x ๔๐ บาท     เป็นเงิน 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

600.- 
 

400.- 
 

- ดนัย บุญมี 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการพัฒนาทักษะชีวิตวัยรุ่นและเยาวชนโดยใชกิ้จกรรม TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ 2567 (ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ ๒  
การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE ระดับจงัหวัด 
๒.๑ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
๒.๒ การประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE (ในชุมชนและใน
โรงเรียน) 
๒.๓ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE Dancercise  

๑. เพ่ือให้วัยรุ่นและเยาวชน
สามารถแสดงออกและมี
พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม
ในทางสร้างสรรค ์
๒. เพ่ือรณรงค์และสร้าง
กระแสการป้องกันปัญหาการ
แพร่ระบาดสารเสพติดในกลุ่ม
วัยรุ่นและเยาวชน 
๓. เพ่ือสร้างต้นแบบและแกน
น าในการสื่อสารการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดโดยใช้
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

 
๑. ตัวแทนวัยรุ่นและ
เยาวชนที่ร่วมกิจกรรม
ประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
- แกนน าวัยรุ่นและ
เยาวชนของเขตอ าเภอ
ยางสีสุราช  
อายุ ๖ - ๒๔ ปี ที่มี
ความสนใจร่วม
ประกวด 

 

 
ประกอบด้วย 
๑. มัธยม ๒ แห่ง 
๒. ขยายโอกาส ๗ แห่ง 
 

ธันวาคม 2566 
ถึง 

กันยายน ๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๒  
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการร่วม
ประกวดระดับจังหวัดใน
กิจกรรม 
๒.๒. การประกวดชมรม TO 
BE NUMBER ONE (ในชุมชน
และในโรงเรียน) 
- ค่าอาหารกลางวัน ๑๐ คน x 
๖๐ บาท x ๒ ชมรม   เป็นเงิน 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
๑๐ คน x 2๐บาท x ๒ มื อ x 2 
ชมรม                    เป็นเงิน 
                       

 
 
 
 
 
 
 
 

๑,๒00.- 
 
 

๘00.- 
 

- ดนัย บุญมี
รับผิดชอบ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ๓ ด้านส่งเสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection 
: PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ : ๔ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี วัดที่ : ๒๐ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปีต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ ๑๕ - ๑๙ ปี ๑,๐๐๐ 
คน ตัวชี วัดที่ : ๒๒ ร้อยละการตั งครรภ์ซ  าของหญิงตั งครรภ์ อายุน้อยกว่า ๒๐ ปี 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การพัฒนาทักษะชีวิตวัยรุ่นและเยาวชนโดยใช้กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ 256๖ (ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ ๒  
การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE ระดับจงัหวัด 
๒.๑ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
๒.๒ การประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE (ในชุมชนและใน
โรงเรียน) 
๒.๓ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE Dancercise  

๑. เพ่ือให้วัยรุ่นและเยาวชน
สามารถแสดงออกและมี
พฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม
ในทางสร้างสรรค ์
๒. เพ่ือรณรงค์และสร้าง
กระแสการป้องกันปัญหาการ
แพร่ระบาดสารเสพติด 
๓. เพ่ือสร้างต้นแบบและแกน
น าในการสื่อสารการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดโดยใช้
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

 
๑. ตัวแทนวัยรุ่นและ
เยาวชนที่ร่วมกิจกรรม
ประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL 
- แกนน าวัยรุ่นและ
เยาวชนของเขตอ าเภอ
ยางสีสุราช  
อายุ ๖ - ๒๔ ปี ที่มี
ความสนใจร่วม
ประกวด 

 

 
ประกอบด้วย 
๑. มัธยม ๒ แห่ง 
๒. ขยายโอกาส ๗ แห่ง 
 

ธันวาคม 2566 
ถึง 

กันยายน ๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๒  
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการร่วม
ประกวดระดับจังหวัดใน
กิจกรรม 
๒.๓ การประกวด TO BE 
NUMBER ONE Dancercise 
(จ านวน ๓ รุ่น) 
- ค่าอาหารกลางวัน ๑๕ คน x 
๖๐ บาท x ๓ รุ่น     เป็นเงิน 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
๑๕ คน x ๔๐ บาท x ๓ รุ่น        
                          เป็นเงิน 
                     

 
 
 
 
 
 
 
 

๒,๗๐0.- 
 
 

๑,๘00.- 
 

- ดนัย บุญมี
รับผิดชอบ 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน)  7,500 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข(Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพยางสีสุราช ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

1.ประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคามปี ๒๕67 ที่ : ๕ ด้านบุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence)ภายใต้วิถีพอเพียง,๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 
(Governance Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : ๑๒ การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลงัคนด้านสุขภาพ ,๑๓ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ  
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๓๙ โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ , 42 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ  
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ ๑๒๑  องค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ, 1๒๗  ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
มีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 4 การวัด วิเคราะห์ และจัดการความรู้ และหมวดที่ ๕ : การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 

                       

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย จ านวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 

39.โครงการอบมรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพบริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ รพ.ยางสีสุราช 
กิจกรรม 
- ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์ : วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เข็มมุ่งและมอบนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพ รพ. 
- สร้างพลังท าความดีด้วยหัวใจความ
เป็นมนุษย์สู่พฤติกรรมบริการที่ดี 
- ละลายพฤติกรรมเพ่ือสร้างความ
สามัคคีในองค์กร 
- กิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรมบริการ 
 (จัดโครงการนอกสถานที่ ๒ วัน ๑ 
คืน) 

๑. เพ่ือพัฒนา
ความรู้ความ
เข้าใจบุคลากร
ในการพัฒนา
งานคุณภาพ
และงานด้าน
ต่าง ๆ 
๒. เพ่ือ
ส่งเสริมการ
ท างานเป็นทีม
ให้เกิดการ
พัฒนาองค์กร 

บุคลากร
โรงพยาบาลยาง
สีสุราชที่ 
สามารถเข้าร่วม
กิจกรรมได้ 
จ านวน ๑๒๐คน  

นอกสถานที่ ปี ๒๕๖7 ๑. ค่าท่ีพัก(๑๒๐) จ านวน ๖๐ ห้องๆละ ๑,๒๐๐ บาท/คืนx 1 คืน  เป็นเงิน 
2. ค่าอาหารเช้าจ านวน 1๒๐ คนๆละ ๑๕0 บาท/มื้อx1 มื้อ        เป็นเงิน 
3. ค่าอาหารกลางวันจ านวน ๑๒๐ คนๆละ 2๐0 บาท/มื้อx ๒ มื้อ เป็นเงิน 
4. ค่าอาหารเย็นจ านวน ๑๒๐ คนๆละ ๒๕๐ บาท/มื้อx 1 มื้อ      เป็นเงิน  
5 .ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมจ านวน ๑๒๐ คนๆละ  ๔๐ บาท/มื้อx ๔ มื้อ                                                                                         
                                                                             เป็นเงิน  
๖. ค่าจ้างเหมารถ ๖๐ที่น่ังพร้อมน้ ามันเชื้อเพลิงจ านวน ๒ คันวันละ 
๑๔,๐๐๐ /วัน/คันx ๒ วัน                                                 เป็นเงิน 
๗. ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย จ านวน 1 คน x ๔ ชม.ๆละ ๓๐๐ บาท  

   เป็นเงิน                       
 ๘.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม ๑ คน/กลุ่ม จ านวน ๔ กลุ่ม x ๕ ชม.ๆละ 
๓๐๐ บาท                                                                    เป็นเงิน  
                                                                                               

  ๗๒,๐๐๐.- 
๑๘,๐00.- 
๔๘,0๐๐.- 
3๐,๐๐๐.- 

 
๑๙,๒๐๐.- 

 
๕๖,๐๐๐.- 

 
๑,๒๐๐.- 

 
๖,๐๐๐.- 

 

กาญจนา 
นพ.อรรถวุฒ ิ
ชญาณิศา 
ศรีสุดา 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองแสนห้าหมื่นสี่ร้อยบาทถ้วน) ๒๕๐,๔๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔๑ โครงการประเมินคณุธรรมความโปรง่ใส และโครงการที่ : ๔๒ โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคามปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ 1๒๖ : ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการในสงักัดส านักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุขที่
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่ก าหนด ตัวชี้วัดที่ 127 : ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน 3 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

    

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

42.โครงการรับนิเทศการตรวจราชการ  นิเทศงานสาธารณสุขและประเมินผลการปฏิบัติราชการ(KPIs) สป.  
กิจกรรม 
๑. รับนิเทศงานการตรวจราชการจาก
สาธารณสุขนิเทศ/ผู้ตรวจราชการ
กระทรวงสาธารณสุข (เขตสุขภาพที่ 7) 
๒. รับนิเทศงานสาธารณสุขจาก สสจ.
มหาสารคาม เ พ่ือรับฟังการชี้ แจง
รายละเอียดรายตัวชี้วัดและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่าง PM กับผู้รับผิดชอบงาน
สสจ.มหาสารคาม : ระยะเวลา 1 วัน 
(ภาคเช้าที่ รพ. ภาคบ่ายที่ รพ.สต.) 
๓. รับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
(KPIs)  จากสสจ.มหาสารคาม ตาม
รายละเอียดตัวชี้วัดเพ่ือสรุป/ประเมิน
การปฏิบัติราชการประจ าปี 2567 : 
ระยะเวลา 1 วัน 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือรับนิเทศงานการตรวจราชการ
จากสาธารณสุขนิเทศ/ผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงสาธารณสุข (เขต
สุขภาพที่ 7) และรับนิเทศงาน 
สาธารณสุขและประเมินผลการ
ปฏิบั ติราชการ(KPIs)จาก สสจ.
มหาสารคาม  

บุคลากรรพ./สสอ.
ยางสีสุราช และจาก 
สสจ .มหาสารคาม 
โดย 
- รับตรวจราชการ ๑ วัน 
  - รับนิเทศ 1 วัน 
  - ประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ(KPIs) 
๑ วัน รวม ๓ วัน 
   รวม 10๐ คน  

ห้องประชุม 
รพ.ยางสีสุราช 

ต.ค. ๒๕๖6 
- ก.ย. ๒๕๖7 

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 
x 60 บาท/มื้อ x ๑ มื้อ/วัน x ๓ วัน    
                              เป็นเงิน                                                                                    
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
จ านวน 100 คน x 20 บาท/มื้อ x 
2 มื้อ/วัน x ๓ วัน           เป็นเงิน                                                                                                               
 

                                                      

 
 

๑8,000.- 
 
 

12,000.- 
 
 
 

กาญจนา/ 
ชญาณิศา/

ภัสมร 

                                                                                                                  (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สามหมื่นบาทถ้วน)  30,000 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

                    
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเปน็เลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔2 โครงการพัฒนาองคก์รคุณภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ 1๒๗ ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 1 การน าองค์กร 

    
 

          
           

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

43.โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์เครือข่ายบริการสุขภาพยางสีสุราชและ รพ.ยางสีสุราช สป.  
กิจกรรม  
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 2 วัน  
โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
1. วิเคราะห์องค์กรโดยใช้ SWOT Analysis 
เพ่ือน าสู่การทบทวนแผนกลยุทธ์เครือข่าย
บริการสุขภาพ 
ยางสีสุราชและรพ.ยางสีสุราช  
2. ร่วมกันก าหนดจุดเน้นการพัฒนาใน
ระยะเวลา 3-5 ปี ร่วมกัน 
3. ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์สู่หน่วยงานเพ่ือ
รับทราบและน าสู่การปฏิบัติ 

วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือทบทวนแผนกล
ยุทธ์เครือข่ายบริการ
สุขภาพยางสีสุราชและ
รพ.ยางสีสุราช  
๒. เพ่ือน าแผนกลยุทธ์ที่
ไ ด้ สู่ ก า ร พั ฒ น า แ น ว
ทางการด าเนินงานของ
องค์กร 

1. บุคลากร รพ.ยางสีสุราช ได้แก่ 
หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน/
ตัวแทนทีมน าพัฒนาคุณภาพ รพ.  
2. บุคลากร สสอ.ยางสีสรุาช  
รวม 30 คน 

ห้องประชุม 
รพ. 

ยางสีสุราช 

ต.ค. ๒๕๖6 
- ก.ย. ๒๕๖7 

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 
คนๆละ 60 บาท/มื้อ x ๑ มื้อ/วัน    
x๒ วัน                        เป็นเงิน                                                                         
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม
จ านวน 30 คนๆละ 20 บาท/มื้อ x 
2 มื้อ x 2 วัน                เป็นเงิน                                 
3. ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก 2 
วันๆละ 6 ชม.ๆละ 3๐๐ บาท           
                               เป็นเงิน                                     

                                                      

 
 
3,600.- 

 
 

2,400.- 
 
 

3,600.- 
 
 

กาญจนา/ 
นพ.อรรถวุฒิ/ 
ชญาณิศา/ 

ภัสมร 

                                                                                                                  (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 9,600 บาท                

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔๒ โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ 1๒๗ ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 4 การวัด วิเคราะห์ และจัดการความรู ้

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

48.โครงการมหกรรมคุณภาพ (CQI) สู่การบริการที่เป็นเลิศ รพ.ยางสีสุราช สป.  
กิจกรรมที่ ๑   
1. ประชุมชี้แจงการ
จัดท า CQI /นวัตกรรม
ในหน่วยงาน/ก าหนด
รูปแบบการจัดมหกรรม/
เกณฑ์การประกวด 
ร่วมกับหัวหน้ากลุ่มงาน 
หัวหน้างาน สสอ. และ 
รพ.สต. 
กิจกรรมที่ ๒ 
 ส่งเสริมสนับสนุน
หน่วยงานที่ท า CQI 
นวัตกรรมผ่านการ
กระตุ้นหน้างาน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนางาน CQI 
นวัตกรรม  
๒. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนางานจากปัญหา  CQI นวัตกรรม 
๓. เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในการพัฒนางานคุณภาพ 
๔. เพ่ือคัดเลือกผลงาน CQI/นวัตกรรมพัฒนาสู่งานวิจัย สู่การ
น าเสนอระดับจังหวัดและเวทีอื่น ๆ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 จ านวนผลงาน CQI  ๖ ประเภท  
1.กลุ่มจนท. ได้แก่ ด้านการรักษาพยาบาลในรพ./ในชุมชน/งาน
สนับสนุนบริการ/นวัตรรม 
2.กลุ่มลูกจ้างคนงาน ได้แก่ประเภท ด้านการพัฒนางาน และ
นวัตกรรม รวม ๔๐ เรื่อง 

กิจกรรมที่ 1 
หัวหน้ากลุ่มงาน, 

หัวหน้างาน ,
สสอ.และ 
รพ.สต. 

 
 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ม.ค.- ก.ย.
2567 

กิจกรรมที่ ๑  
- ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กาญจนา/ 
นพ.อรรถวุฒิ/ 
ประครอง/ 
ภก.ศุภชัย/ 

ทพ.ภานุมาศ 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔๒ โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ 1๒๗ ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 4 การวัด วิเคราะห์ และจัดการความรู ้

 

 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

 48.โครงการมหกรรมคุณภาพ(CQI) สู่การบริการที่เป็นเลิศ รพ.ยางสีสุราช(ต่อ) สป.  
 กิจกรรมที่ ๒ 
น าเสนอและประกวดการพัฒนา
คุณภาพงานประจ า CQI/
นวัตกรรม จ านวน ๒ วัน และ
มอบเกียรติบัตร/รางวัลผู้มี
ผลงานดีเด่น 
กิจกรรมที่ ๓  
คัดเลือกผลงานต่างๆพัฒนาสู่
งานวิจัย R๒R 

 กิจกรรมที่ ๒ และ 3 
บุคลากรของทุก
หน่วยงานในรพ. และ
สสอ. วันละ ๔0 คน 
จ านวน ๒ วัน  
 
 
 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ม.ค.-ก.ย.
256๖ 

กิจกรรมที่ ๒ 
๑. ค่าอาหารกลางวัน วันละ ๔๐ คน x ๖๐ บาท/
มื้อ x ๑ มื้อ/วันx ๒ วัน           เป็นเงิน                                                                                                                                                                                          
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม วันละ ๔๐ คน   
x 2๐ บาท/มื้อ x 2 มื้อ/วัน x ๒ วัน    เป็นเงิน                                      
๓. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน ๒ วันๆละ ๖ 
ชม.ๆละ ๓๐๐ บาท x  ๒ คน        เป็นเงิน                                                             
๔.ค่าสนับสนุนรางวัล ๖ ประเภทๆละ ๕ รางวัล  
โดยแบ่งเป็นรางวัลที่ ๑ = ๕๐๐ บาท,รางวัลที่ ๒ = 
๔๐๐ บาท, รางวัลที่ ๓ = ๓๐๐ บาท และรางวัล
ชมเชย ๒ รางวัลๆละ ๒๐๐ บาท           เป็นเงิน                                                                                    
กิจกรรมที่ ๓  
  – ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

๔,๘00.- 
 
๓,๒00.- 

 
๗,๒00.- 

 
 
 
๙,๖00.- 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กาญจนา/ 
นพ.อรรถวุฒิ/ 
ชญาณิศา/ 
เยาวพัชร 

 
 

                                                                                                                  (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองหมื่นสี่พันแปดร้อยบาทถ้วน)  ๒4,๘๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข(Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๖ การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 48 โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์  
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดที่ 14๐  จ านวนนวัตกรรม/เทคโนโลยีสุขภาพที่คิดค้นใหม่หรือที่พัฒนาต่อยอด 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 4 การวัด วิเคราะห์ และจัดการความรู้ และหมวดที่ ๕ : การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

52.โครงการพัฒนางานวิจัยด้านการพยาบาลและการสาธารณสุข CUP ยางสีสุราช สป.  
กิจกรรมที่ ๑ แลกเปลี่ยนเรียนรู้หน้า
งานเพ่ือต่อยอดงานประจ าสู่งานวิจัย
และน าผลงาน CQI จากงานมหกรรม
คุณภาพพัฒนาสู่งานวิจัย 
กิจกรรมที่ ๒  
1. อบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทฤษฎีการ
วิจัย,การสร้างแนวปฏิบัติการพยาบาล,
การสร้างคู่มือ/นวัตกรรมการดูแลผู้ป่วย 
2. น าเสนอเค้าโครงและความก้าวหน้า
งานวิจัย ( ๒ วัน) 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและ
เผยแพร่งานวิจัยสู่สารณชน 

บุคลากรที่
ต้องการท างาน
วิจัยในรพ.และ 
สสอ. รพ.สต. 

รวม ๓๐ คน 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ม.ค. 256๖ -
ก.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่  ๑  
- ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
กิจกรรมที่ ๒ 
1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน ๓๐ คน x 
๖๐บาท/มื้อ x๑ มื้อ/วัน x ๒วัน เป็นเงิน  
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 
๓๐ คน x 2๐บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x 2 วัน   
                                    เป็นเงิน  
3. ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอกจ านวน 
๒ วันๆละ ๖ ชม.ๆละ ๖๐๐x ๑ คน    
                                    เป็นเงิน  

                              

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

 
 

3,600.- 
 
 

2,400.- 
 

 
7,200.- 

 

กาญจนา/ 
ภัสมร/ 

                                                                                                                  (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นสามพันสองบาทถ้วน) 13,200 บาท                

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
2. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔๒ โครงการพัฒนาองคก์รคุณภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดที่ 1๒๗ ร้อยละของโรงพยาบาลสงักัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๕ การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมทบทวน ฟื้นฟู ความรู้ ความเข้าใจงาน IC   
กิจกรรม  
1.ประเมินสมรรถนะที่จ าเป็นของ IC  
2.ทดสอบความรู้ของพยาบาล
วิชาชีพด้านงาน IC 
3. ส ารวจทัศนคติต่องาน IC 
4. จัดอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ
ของงาน IC 
5. ประเมินผลหลังจัดอบรม 
 
 
 
 
  

๑. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจทักษะเก่ียวกับ
งาน IC เช่น แนวทาง
ปฏิบัติการถูกของมีคมทิ่มต า
และสัมผัสสารคัดหลัง่, การ
ท าลายเชื้อและการท าให้
ปราศจากเชื้อ, การป้องกัน
การแพร่กระจายเชื้อด้ือยา, 
Universal Precaution, 
แนวทางการจัดการเชื้อด้ือยา
ต้านจุลชีพ แนวทางการ
จัดการขยะ เป็นต้น 
 

1. รพ.ยางสีสุราช ๑41 คน 
2. รพ.สต. 10 คน 
 

รวม ๑51 คน 

รพช./รพ.
สต.ยางสีสุ
ราช 
 

 

ตค.2566-
กย.๒๕๖7 

๑. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมผู้เข้าร่วม
อบรม จ านวน ๑51 คน x ๒๐ บาท  
                                        เป็นเงิน  
2. แผ่นป้ายไวนิล ๑ แผ่นๆ ละ ๕๐๐ บาท  
                                         เป็นเงิน 

 
 

3,020.- 
 

500.- 

อรุณรัตน์ 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (สามพันหา้ร้อยยี่สิบบาทถ้วน)   3,520 บาท 
 

 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 
 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 

นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 
  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๖ ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๓ การพัฒนาระบบธรรมภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๔๒ โครงการพัฒนาองคก์รคุณภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดที่ 1๒๗ ร้อยละของโรงพยาบาลสงักัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน ๓  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๕ การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง Hand hygiene   
กิจกรรม  
1. จัดอบรมให้ความรู้ข้ันตอนการ
ล้างมือที่ถูกต้อง 
2. ฝึกปฏิบัติข้ันตอนการล้างมือที่
ถูกต้อง 
3. ทดสอบประสิทธิภาพการล้างมือ 
4. สุ่มประเมินผลหลังจัดอบรม 
สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง ทุกหน่วยงาน 
รวม ๖ เดือน 
5. จัดสัปดาห์รณรงค์ล้างมือเน่ือง
ในวันล้างมือโลก (๑๕ ตุลาคม ๒๕๖7) 
6. มอบรางวัลและใบประกาศ
หน่วยงานที่มีการล้างมือได้ถูกต้อง
ตามข้ันตอนและ ตามหลัก My ๕ 
moments 
  

 
๑. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับการล้าง
มือได้ถูกต้อง 
๒. เพ่ือให้บุคลากรสามารถ
ล้างมือได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

1. รพ.ยางสีสุราช ๑41 คน 
 

รวม ๑41 คน 

รพช.  
ยางสีสุราช 
 

 

กย.66-ตค.
67 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

งาน IC 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น               -                            (บาทถ้วน)      -        บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

  
(นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 

นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 
  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข ( Action plan )ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕6๗ ที่ : ๑ ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ  : 9 โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕6๗ : ตัวชี้วัดที ่38 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินงาน CKD clinic ในโรงพยาบาล 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 6 การจัดการกระบวนการ 

 

โครงการ / กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการ
ใช้จ่าย 

จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกินอย่างไรชะลอไตเสือ่ม  ปีงบประมาณ 2567 
กิจกรรมที่ ๑ 
1. ให้ความรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพ
ตัวเองในผู้ป่วยเบาหวาน และความดัน
โลหิตสูงทุกระยะของไต  ๑-๓ 
2. แจกแผ่นพับให้ความรู้เรื่องการกินชะลอ
ไตเสื่อม 
3.ทดสอบความเค็มในอาหาร  
กิจกรรมที่ ๒ 
1. ให้ความรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพตัวเอง
ในผู้ป่วยเบาหวาน และความดันโลหิตสูงที่มีระดับ
อัตราการกรองของไต ระยะ ๔-๕ จากการตรวจ Cr 
2. แจกแผ่นพับให้ความรู้เรื่องการกินชะลอไตเสื่อม 
3.ทดสอบความเค็มในอาหาร   
4.ส่งพบโภชนากร 

๑. เพ่ือให้ผู้ป่วยเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูงลดการเกิด
ภาวะแทรกซ้อนทางไต 
๒. เพ่ือให้ญาติที่ดูแลผู้ป่วย
สามารถให้การดูแลที่ถูกต้อง
และเหมาะสมลดการเกิด
ภาวะแทรกซ้อน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้ป่วยมีความรู้ในการดูแล
ตัวเองมากข้ึน 
2. ผู้ป่วยชะลอไตเสื่อมและมี
อัตราการลดลงของeGFR < ๕ ml/ปี 

๑. ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และความดันโลหิตสูงทุก
รายที่รับยา รพ.ยางสีสุราช 
 
 

คลินิกพิเศษ
รพ.ยางสีสุราช 
 
 
 

ตุลาคม 
๒๕๖๖-
กันยายน 
๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๑ 
- ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2 
- ไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

นิภาวรรณ์ / 
เสาวลักษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข ( Action plan ) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่  : ๑ ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : ๓ การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 9 โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗: ตัวชี้วัดที่ 38 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินงาน CKD clinic ในโรงพยาบาล 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 6 การจัดการกระบวนการ 

โครงการ / กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการมหกรรมรณรงค์ วันไตโลก ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
กิจกรรมที่ ๑ 
1. จัดบอร์ดให้ความรู้เรื่องโรคไตภายใน   
 โรงพยาบาลยางสีสรุาช 
2. แจกแผ่นพับโรคไต 
3. จัดเสียงตามสายเรื่อง โรคไต 
กิจกรรมที่ ๒ 
รณรงค์ให้ความรู้การ  ป้องกันโรคไตโดย  
เจ้าหน้าท่ี รพ.สต ท้ัง ๑๐ แห่งในเขต
อ าเภอยางสีสุราช โดยจัดเสียงตามสาย
เรื่อง โรคไต 
 
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปมี
ความรู้เรื่องโรคไตและการ
ปฏิบัติตัวให้ห่างไกลโรคไต
เรื้อรัง 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ประชาชนมีความรู้เรื่องโรค
ไตและสามารถประยุกต์ใช้
กับตนเองได้ 

1. ประชาชนทั่วไป 
2. ผู้มารับบริการ
ที่รพ.ยางสีสุราช 
 
 

๑. ตึกผู้ป่วยนอก 
๒. ตึกผู้ป่วยใน 
๓. คลินิกพิเศษ 
๔. รพ.สต ๑๐ แห่ง 

มีนาคม 
๒๕๖๖ 

กิจกรรมที่ ๑ 
- ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๒ 
- ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เสาวลักษณ์ 
 

 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๑๗ โครงการ การดูแลผูป้่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๑ ร้อยละการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายอย่างมีคุณภาพในสถานชีวบาล ๕๕ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดกระบวนการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง   
กิจกรรม ที่๑ 
การอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ
ดูแลผู้ป่วยระยะท้ายในชุมชน เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลคนไข้อ าเภอ
ยางสีสุราชจังหวัดมหาสารคาม
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จ านวน ๙๐ คน 
 
  

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ดูแล
คนไข้ในการดูแลผู้ป่วยระยะ
ท้ายในชุมชน 

- ผู้ดูแลคนไข้ระยะท้าย
อ าเภอยางสีสุราชจังหวัด
มหาสารคาม รพ.สต.ๆ ละ
๕ คน x ๑๐ แห่ง 
- ผู้ดูแลคนไข้ ต าบลางสีสุ
ราช จ านวน ๑๙ คน 
- CM จ านวน ๑๓ คน 
- กรรมการทีมปันบุญ ๘  คน 
 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ต.ค.๖๖- 
ก.ย.๖๗ 

กิจกรรมที่๑ 
๑. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน ๙๐ คนx ๖๐
บาท/มื้อx ๑ มื้อx ๑ วัน             เป็นเงิน 
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน ๙๐ คน
x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน    เป็นเงิน 

 
 

๕,๔๐๐.- 
 

๓,๖๐๐.- 

ค าตัน 

                                                                                        (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      (เก้าพันบาทถ้วน)      ๙,๐๐๐ บาท 
 
 

 
 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ยทุธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence ) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๑๗ โครงการ การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๑ ร้อยละการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายอยา่งมีคุณภาพในสถานชีวบาล ๕๕ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖การจัดกระบวนการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง   
กิจกรรม ที่๒ 
อบรมให้ความรู้เก่ียวกับสถาน
ชีวาภิบาลในชุมชนในอ าเภอยางสีสุราช 
 
  

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือจัดต้ังสถานชีวบาลใน
ชุมชน อ าเภอยางสีสุราช 

- นายก อบต.อ าเภอยางสี
สุราช จ านวน ๗ คน 
- ผอ.รพ.สต. ๑๐ แห่งๆละ
๑ คน 
- ผอ.กองสาธารณสุข 
อบต. จ านวน ๗ คน 
- ก านัน อ าเภอยางสีสุราช 
จ านวน ๗ คน 
รวม ๓๑ คน 
  

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ต.ค.๖๖- 
ก.ย.๖๗ 

กิจกรรมที่๑ 
๑. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน ๓๑ คนx๖๐
บาท/มื้อ x๑ มื้อ x ๑ วัน            เป็นเงิน 
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน ๓๑ คน
x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน   เป็นเงิน 

 
 

๑,๘๖๐.- 
 

๑,๒๔๐.- 

ค าตัน 

                                                                                             (สามาถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     (สามพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน)      ๓,๑๐๐    บาท 
 
 

 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๑๗ โครงการ การดูแลผูป้่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๑ ร้อยละการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายอย่างมีคุณภาพในสถานชีวบาล ๕๕ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดกระบวนการ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง   
กิจกรรม ที่๓ 
การติดตามเย่ียมบ้านดูแลต่อเน่ือง
ที่สถานชีวบาลในชุมชน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือติดตามดูแลผู้ป่วยใน
สถานชีวบาลในชุมชน ต าบล
ยางสีสุราช 

- ผู้สูงอายุติดบ้าน ผู้ป่วย
ติดเตียง และผู้ป่วยระยะ
ท้ายที่ผ่านสถานชีวบาลใน
ชุมชน  

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ต.ค.๖๖ - 
ก.ย.๖๗ 

- ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ใน
สถานชีวบาลของพยาบาลวิชาชีพ จ านวน 
๑ คนx ๑๐ เดือนๆละ ๘ ครั้งๆ๔ ชม x๘๐/
ชม.                     เป็นเงิน 

 
 
 

๒๕,๖๐๐.- 
 
 

ค าตัน 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองหมื่นห้าพันหกร้อยบาทถ้วน)      ๒๕,๖๐๐     บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ที่ :3 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : 3โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรีและเด็ก 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ: 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :ตัวชี้วัดที่ 12.5 ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองแล้วพบว่าพัฒนาการล่าช้าได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย
TEDA4I หรือเครื่องมืออื่นจนมีพัฒนาการสมวัย 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ ครูผู้ดูแลเด็ก ในการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอยางสีสุราช ปีงบประมาณ 256๗ งบเงินบ ารุง
โรงพยาบาล 

 

กิจกรรม  
อบรมครูผู้ดูแลเด็กเก่ียวกับการคัด
กรองสขภาพจิตเด็กปฐมวัย 4 
กลุ่มโรค คือ โรคออทิสติก/โรค
สมาธิสั้น/โรคบกพร่องทางการ
เรียนรู้ และสติปัญญาบกพร่อง 
 
 
  

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแล
เด็กในการคัดกรอง
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอ าเภอยาง
สีสุราช ศูนย์ละ 2 คน 
รวมจ านวน 20คน 

 
อ าเภอ 

ยางสีสุราช 

 
ตค.2566-กย.

2567 

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน  20 คน x  
60 บาท/มื้อ x1วัน                  เป็นเงิน 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 20 คน
x20 บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน    เป็นเงิน 
 
 

 
1,200.- 

 
800.- 

 

 

 
 

 

นางจันทร์เพ็ญ  
สว่างไธสง 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองพันแปดร้อยบาทถ้วน)  ๒,๐๐๐บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ที่ :3 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
๒. แผนงานที่ : 4โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ: 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :ตัวชี้วัดที่ 17 เด็กไทยมีระดับสติปัญญาเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 103 
ตัวชี้วัดที่ 19 ร้อยละเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)อยู่ในเกณ์ปกติข้ึนไป 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ ครูอนามัยโรงเรียนในการคัดกรองส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ และความผิดปกติ ในเด็กวัยเรียน อ าเภอยางสีสุราช ปีงบประมาณ 256๗ งบเงินบ ารุง
โรงพยาบาล 

 

กิจกรรม 
อบรมครูอนามัยโรงเรียนเก่ียวกับ
การคัดกรองสขภาพจิตเด็กวัย
เรียน 4 กลุ่มโรค คือ โรคออทิ
สติก/โรคสมาธิสั้น/โรคบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ และสติปัญญา
บกพร่อง  

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูในการ
คัดกรองและสง่เสริมความ
ฉลาดทางอารมณ์ และคัด
กรองเด็กกลุ่มผิดปกติ เพ่ือรับ
การรักษาในกลุ่มเด็กวัยเรียน 
 

 
ครูอนามัยโรงเรียน ใน
เขตอ าเภอยางสีสุราช  
รร.ละ 1 คน รวมจ านวน 
25 คน 

 
อ าเภอ 

ยางสีสุราช 

 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗ 

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 25 คน x 60 
บาท/มื้อ x1วัน                       เป็นเงิน 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 25 
คนx20 บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน    เป็น
เงิน 
 

 
1,500.- 

 
 
 

1,000.- 
 
 
 

 

นางจันทร์เพ็ญ  
สว่างไธสง 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองพันห้าร้อยบาทถ้วน)   ๒,๕๐๐บาท 
 
 

 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ที่ :๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (service Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Excellence) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ:๒๓ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช และ ๓๐ โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :ตัวชี้วัดที่ ๘๓ : ร้อยละของผู้ป่วยซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต ,ตัวชี้วัดที่ ๘๔ : อัตราฆา่ตัวตาย
ส าเร็จ ตัวชี้วัดที ่๘๔.๑ : ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ  าในเวลา ๑ ปี และ ตัวชี้วัดที่ ๙๕ : ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแล
อย่างมีคุณภาพ (Retention rate) 
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.ด้านจิตเวชและยาเสพติด ปี ๒๕๖๗ งบเงินบ ารุง
โรงพยาบาล 

 

กิจกรรม 
อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.ด้าน
จิตเวชและยาเสพติด 
 
 
 
 
 
  

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
อสม.ในการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพ
ผู้ป่วยจิตเวชและยา
เสพติดในชุมชน 
 

 
อสม. ใน รพ.สต.เขตอ าเภอยางสี
สุราช  หมู่บ้านละ ๔ คน จ านวน 
๙๑ หมู่บ้าน 
รวมจ านวน ๓๖๔ คนดังน้ี 
1.กลุ่มงานปฐมภูมิ 52 คน 
2.รพ.สต.โนนรัง 36 คน 
3.รพ.สต.เหล่าหมากค า 52 คน 
4.รพ.สต.ป่าโพธ์ิ 16 คน 
5.รพ.สต.ดงแคน 20 คน 
6.รพ.สต.ดงจาน 28 คน 
7.รพ.สต.บุ่งง้าว 28 คน 
8.รพ.สต.หนองบัวสันตุ 28 คน 
9.รพ.สต.หนองแวง 20 คน 
10รพ.สต.พังคี 48 คน 
11.รพ.สต.ดงเมือง 36 

 
รพ.และ 

รพ.สต.ใน
เขตอ าเภอ
ยางสีสุราช 
จ านวน ๑๑ 

แห่ง 

 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗ 

1. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 
๓๖๔ คน x20 บาท/มื้อ x ๑ มื้อ  เป็นเงิน 
2.ค่าตอบแทนวิทยากร รพ.สต.ละ ๑ คนx 
๓ ชม.x ๓๐๐ บาทx ๑๑ แห่ง      เป็นเงิน 
 

 
7,280.- 

 
9,900.- 

นางจันทร์เพ็ญ  
สว่างไธสง 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (หน่ึงหมื่นเจ็ดพันหน่ึงร้อยแปดสิบร้อยบาทถ้วน)  ๑๗,๑๘๐บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ :๔ยุทธศาสตร์ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (service Excellence) 
๒. แผนงานที่ ๘ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Excellence) 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : ๒๓ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗: ตัวชี้วัดที่ ๘๓ : ร้อยละของผู้ป่วยซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต, ตัวชี วัดที่ ๘๔ : อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ 
ตัวชี วัดที่ ๘๔.๑ : ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ  าในเวลา ๑ ปี  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 
 

 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การติดตามเยี่ยมบ้านผู้ป่วยแบบบูรณาการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ สป.  
กิจกรรมที่ ๑   
การออกติดตาม
เย่ียมและดูแล
ผู้ป่วยสุขภาพจิต
ในชุมชน 

๑. เพ่ือติดตามการดูแลตนเองของของผู้ป่วยที่มีปัญหา
สุขภาพจิตในชุมชน โดย  
เป็นการบูรณาการทั งชุมชน ครอบครัว และเครือข่ายสห
วิชาชีพในพื นที่ ในด้าน การรับประทานยา การป้องกันการ
เกิดอาการก าเริบ และการดูแลช่วยเหลือด้านสวัสดิการและ
สังคม 
๒. เพ่ือป้องกันอาการแทรกซ้อนจากการรับยาไม่ต่อเน่ือง 
เช่น ซึมเศร้า แยกตัว ก้าวร้าว หรือฆ่าตัวตาย 

๑. ผู้ป่วยที่ได้รับการ
วินิจฉัยว่าป่วยเป็นโรค
เก่ียวกับสุขภาพจิตใน
พื นที่ ที่ได้รับการ
ลงทะเบียนรับยา
ต่อเน่ืองที่ โรงพยาบาล
ยางสีสุราช  
จ านวน ๒๕๐ ราย 

ประกอบด้วย 
- พื นที่ ๙๑ 
หมู่บ้าน  
- พื นที่ ๗ ต าบล 
ในเขตอ าเภอยาง
สีสุราช 
 

เดือน 
มกราคม 

ถึง 
เดือน กันยายน

๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๑  
- ค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติงานต่างหน่วย
บริการของบุคลากร
จ านวน ๒ คนx ๙ เดือน ๆ 
ละ ๔ ครั้ง ๆละ ๔ ชม.x
๘๐/ชม.            เป็นเงิน   

 
 

 

 

 
 

๒๓,๐๔๐.- 

 
 ประครอง/ 
จันทร์เพ็ญ/ 
ดนัย 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองหมื่นสามพันสี่สิบบาทถ้วน)  23,040 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ :๔ยุทธศาสตร์ด้านการบริการที่เป็นเลิศ (service Excellence) 
๒. แผนงานที่ ๘ : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Excellence) 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : ๓๐โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗: ตัวชี้วัดที่ ๙๕ : ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ 
(Retention rate) 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ การติดตามเยี่ยมบ้านผู้ป่วยแบบบูรณาการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (ต่อ) สป.  
กิจกรรมที่ ๒   
การออกติดตามเย่ียม
และดูแลผู้ป่วยยาเสพ
ติดที่บ าบัดครบเกณฑ์
ที่ก าหนดในชุมชน 

๑. เพ่ือติดตามการดูแลตนเองของของผู้ป่วยยา
เสพติด ท่ีบ าบัดครบเกณฑ์ที่ก าหนดใน ๑ ปี 
หลังจบการบ าบัดรักษา โดย  
เป็นการบูรณาการแบบทีมเครือข่ายสหวิชาชีพ
ในพื นที่  
๒. ป้องกันการกลับไปเสพซ  า 
๓. ส่งเสริมให้สามารถกลับไปใชช้ีวิตในสังคม
และชุมชนได้อย่างปกติสุข 
๔. ลดการตีตราและลดช่องว่างของผู้ป่วยจาก
สังคม 

ผู้ป่วยยาเสพติดที่ผ่าน
การบ าบัดรักษาแบบ
ผู้ป่วยนอกท่ีโรงพยาบาล
ยางสีสุราช ประจ าปีงบ 
๒๕๖๗ 

จ านวน ๗๖ราย 

ประกอบด้วย 
- พื นที่ ๙๑ หมู่บ้าน  
- พื นที่ ๗ ต าบล ใน
เขตอ าเภอยางสีสุ
ราช 
 

เดือน 
มกราคม 

ถึง 
เดือน กันยายน

๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๑  
-ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน
ต่างหน่วยบริการของบุคลากร
จ านวน ๒ คนx ๙ เดือน ๆ ละ 
๔ ครั้ง ๆละ ๔ ชม.x๘๐/ชม.    
                             เป็นเงิน  

 
 

 

 
 

๒๓,๐๔๐.- 

 
 

 

 
 ประครอง/ 
จันทร์เพ็ญ/ 
ดนัย 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองหมื่นสามพันสี่สิบบาทถ้วน)  23,040 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ :  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ ๘  :  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ ๒๙ :  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสขุภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗  : ตัวชีว้ัดที่ ๙๒ อัตราการใช้บริการส่งเสริมป้องกหสุขภาพช่องปาก รายกลุ่มวัย, ตัวชี้วัดที่ ๙๕ 
ร้อยละของเด็กกลุ่มอายุ ๐-๑๒ ปีฟันดีไม่มีผุ (cavity free)  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

  
 
 

 
 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ  

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการศูนย์เด็กเล็กยางสีสุราชฟันดี ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม   
๑. ออกบริการตรวจสุขภาพช่อง
ปากและทาฟลูออไรด์วานิชแก่เด็ก
ทุกคนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อย่าง
น้อยปีละ ๑ ครั้ง 
๒. ส่งใบแจ้งผลตรวจสุขภาพช่อง
ปาก และใบนัดเด็กที่มีปัญหาทันต
สุขภาพให้เข้ารับการรักษา 
 

วัตถุประสงค์ 
๑. เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับ
การตรวจสุขภาพช่องปาก  
๒. เพ่ือแก้ปัญหาเด็กก่อนวัยเรียนมี
ฟันผุไม่เกินร้อยละ ๕๐ 
๓. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ปกครองและผู้ดูแล
เด็กให้ความส าคัญของการดูแลทันต
สุขภาพของเด็กก่อนวัยเรียน 
๔. เด็กที่มีปัญหาทันตสุขภาพได้รับ
การแก้ไข และการรักษาท่ีเหมาะสม 

๑. เด็กทุกคนที่อยู่ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้งหมด ๘ แห่ง  
ในเขตอ าเภอยางสีสุราช 

 
 

ต.ค. ๖๖ – 
ก.ย. ๖๗ 

- ไมใ่ช้งบประมาณ - ไม่ใช้
งบประมาณ 

มินตรา 
แก้วมะ 

 
 
 
 

- ไม่ใช้งบประมาณ 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗  ที่ :  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ ๘  :  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ ๒๙ :  การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสขุภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗  : ตัวชีว้ัดที่ ๙๒ อัตราการใช้บริการส่งเสริมป้องกันสุขภาพช่องปาก รายกลุ่มวัย, ตัวชี้วัดที่ ๙๕ 
ร้อยละของเด็กกลุ่มอายุ ๐-๑๒ ปีฟันดีไม่มีผุ (cavity free)  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการแปรงสีฟันอันแรกของหนู  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม   
๑. ให้ทันตสุขศึกษา ฝึกทักษะการแปรง
ฟันแก่ผู้ปกครองที่น าเด็กมารับบริการ
ฉีดวัคซีน 
๒. ตรวจสุขภาพช่องปากเด็กทุกคนที่มา
รับวัคซีนช่วงอายุ ๖ เดือน –  ๔ ปี 
๓. ทาฟลูออไรด์วานิชแก่เด็กที่มีภาวะ
เสี่ยง  

วัตถุประสงค์ 
๑. ผู้ปกครองได้รับความรู้ ในการ
ดูแลสุขภาพช่องปากและฟันเด็กเล็ก
อย่างถูกวิธี 
๒. ผู้ปกครองได้ฝึกทักษะการแปรง
ฟันให้เด็ก 
๓. เด็กที่มีภาวะเสี่ยงได้รับการ
ส่งเสริมป้องกัน 
๔. เพ่ือเป็นการปลูกฝังลักษณะนิสัย
ที่ดีในการดูแลรักษาความสะอาด
ช่องปากและฟันให้เด็ก 

เด็กที่มารับวัคซีนที่
คลินิกเด็กดี   
ช่วงอายุ ๖ เดือน - ๔ ปี 

- ที ่รพ.สต. ๙ แห่ง 
เวียนออกอย่างน้อย
ปีละ  ๑ ครั้ง 
- ที ่คลินิกเด็กดี  
รพ.ยางสีสุราช  
ทุกวันศุกร์แรกและ
วันศุกร์สุดท้ายของ
เดือน 

 

ต.ค. ๖๖– 
ก.ย. ๖๗ 

- ไม่ใช้งบประมาณ - ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

มินตรา 
แก้วมะ 

 
 
 
 
 

- ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ท่ี  : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 
๒. แผนงานท่ี : ๘ การพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการชื่อ  : ๔ โครงการพัฒนาและสรา้งเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชีว้ัดท่ี ๙๒ อัตราเด็ก ๖-๑๒ ปีได้รับการเคลือบหลุมร่องฟันกรามแท้ (คน) 
ตัวชี้วัดที่ ๙๕  ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ ๐-๑๒ ปี ฟันดีไม่มีผุ (cavity free)  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการยิ้มสดใส เด็กไทยฟันดี เด็กยางสีฯฟันสวย ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม 
๑. นักเรียนชั้นอนุบาล.๑ –ป.๖ ได้รับการให้
ทันตสุขศึกษาและลงบันทึกในฐานข้อมูล 
๒. นักเรียนชั้น อนุบาล.๑ –ป.๖ ได้รับการ
เคลือบหลุมร่องฟัน เคลือบฟลูออไรด์ 
๓. นักเรียนชั้น อนุบาล.๑ –ป.๖ ได้รับการ
ดูแลอย่างผสมผสานอย่างสมบูรณ ์
๔. นักเรียนที่มีปัญหาสุขภาพช่องปากได้รับ 
ใบนัดเพ่ือเข้ารับการรักษาท่ี รพ.สต./รพ. 
๕. สนับสนุนการแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวันและก่อนนอนทุกคนทุกวัน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล ๑-ป.๖ 
ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 
๒. เพ่ือให้เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล ๑-ป.๖ 
ดูแลสุขภาพช่องปากตนเองอย่างเหมาะสม 
เสริมสร้างทักษะการเรียนรูโ้ดยการ
ย้อมสีฟัน แล้วแปรงฟันให้ถูกวิธี 
๓. เพ่ือให้เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล.๑ –ป.๖ 
ได้รับการเคลือบหลุมร่องฟัน เคลือบ
ฟลูออไรด์และการดูแลแบบผสมผสาน
อย่างสมบูรณ ์

นักเรียนใน 
โรงเรียน

ประถมศึกษา
ภาครัฐ/เอกชน 
๒๔ แห่งในเขต

อ าเภอยางสีสุราช 
และศูนย์การศึกษา
พิเศษอีก ๑ แห่ง 

โรงเรียน
ประถมศึกษา
ภาครัฐ/เอกชน 
๒๔ แห่งในเขต

อ าเภอยางสีสุราช 
และศูนย์

การศึกษาพิเศษ
อีก ๑ แห่ง 

ตค.๖๖ 
- กย. ๖๗ 

-ไม่ใช้งบประมาณ 
(ผนวกการด าเนินงานกับกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ิน) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ชณัฐฎา 
ปักกาเวสา 

 

 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่  : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service excellence) 
๒. แผนงานท่ี : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๙๒ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพช่องปาก 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสขุภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๙๖ รอ้ยละของ รพ.สต./ศสม. ให้บริการสุขภาพช่องปากที่มีคณุภาพและอัตราการใช้
บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบอ าเภอ  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบบริการทันตกรรมใน รพ.สต. ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม 
๑. การให้บริการตามสิทธิ
ประโยชน์และออกติดตามเย่ียม
บ้านในรายที่จ าเป็นร่วมกับ อสม.         
และสหวิชาชีพ 
๒. ออกประเมินการท างานทันตก
รรมใน รพ.สต. 
 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้ประชาชนข้าถึงบริการ
ได้สะดวก รวดเร็ว ทันใจ 
๒. เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงการ
รับบริการและติดตามเย่ียมบ้าน
ในรายที่จ าเป็น 
๓. เพ่ือติดตามการท างาน ใน
รพ.สต.เพ่ือรับทราบปัญหาและ
กระตุ้นการท างานใน รพ.สต. 

ประชาชนทั่วไป 
 

รพ.สต.ทั้ง ๖ 
แห่งใน 

อ.ยางสีสุราช 

ต.ค.๖๖- 
ก.ย.๖๗ 

-ไม่ใช้งบประมาณ 
(ผนวกการด าเนินงานกับกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถ่ิน) 

 
ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ชณัฐฎา 
ปักกาเวสา 

 

 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่  : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service excellence) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : ๖ โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยผู้สูงอายุ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสขุภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๒๓ รอ้ยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan  
๕. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ  

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการฟันดี ชีวีมีสุข ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
 กิจกรรม 
๑. ออกตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ
และเย่ียมบ้านผู้สูงอายุติดเตียง ให้ทันต
สุขศึกษาเรื่องการดูแลสุขภาพช่องปาก
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
๒. จัดอบรม Care giver และผู้ดูแล 
เรื่องการดูแลสุขภาพช่องปากและฟัน
ในผู้ป่วยติดเตียง 
๓. ตรวจช่องปากผู้ป่วยเรื้อรัง(ร่วมกับ
คลินิกพิเศษ) ให้ความรู้เรื่องการดูแล
สุขภาพช่องปากและฟันในผู้ป่วยเรื้อรัง  

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้บริการตรวจสภาวะช่องปาก 
และจัดบริการใสฟันเทียมแก่ผู้สูงอายุ
ที่สูญเสียฟัน 
๒. ญาติผู้ป่วยและCare giverมี
ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะใน
การดูแลสุขภาพช่องปากที่ถูกต้อง 
เหมาะสมตรงตามปัญหาและความ
ต้องการของผู้สูงอายุติดเตียง 
๓. เพ่ือให้ผู้สูงอายุดูแลสุขภาพช่อง
ปากด้วยตนเอง พ่ึงพาบริการทันต
สุขภาพตามความจ าเป็นในการ
แก้ปัญหาการสูญเสียฟันของผู้สูงอายุ 
 

ผู้สูงอายุ 
ในเขตอ าเภอ
ยางสีสุราช 

รพ.สต. ท้ัง ๙ แห่ง
ในเขต 

อ.ยางสีสุราช 
รพ.ยางสีสุราช 

และเขต ต.ยางสีสุ
ราช รวม ๑๐ 

พ้ืนที่ 

ต.ค.๖๖- 
ก.ย.๖๗ 

- ไม่ใช้งบประมาณ  
- ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

กรองแก้ว 
ภูหลาบ 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่  : ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๗ การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (Primary Care Cluster) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ  : ๑๕ โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (Primary Care Cluster) 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสขุภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ : ตัวชี้วัดที่ ๑๕ ล าดับที่ ๖๕ ร้อยละของ รพ.สต./ศสม. ให้บริการสุขภาพชอ่งปากที่มีคุณภาพและ
อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบอ าเภอ  
๖. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์/ผลที่คาดว่าจะได้รับ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ สายใยรักฟันดีแม่ลูก ปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
กิจกรรม 
๑. ตรวจสุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภค์รัง้
แรก ขัดท าความสะอาดฟัน และให้ทันต
สุขศึกษา พร้อมทั้งนัดหญิงต้ังครรภ์เข้ารับ
บริการตามทันตกรรมตามความเหมาะสม  
๒. ให้บริการทันตกรรมตามปัญหาสุขภาพ
ช่องปากที่ฝ่ายทันตกรรม รพ.ยางสีสุราช 
๓. นัดตรวจสุขภาพช่องปากหลังคลอด 
พร้อมให้การรักษาทันตกรรมในรายที่มี
ปัญหาต่อเน่ือง  

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากตามเกณฑ์ 
๒. เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ทราบและ
ตระหนักถึงปัญหาทันตสุขภาพของ
ตนเอง 
๓. หญิงต้ังครรภ์ได้รับการรักษาทาง   
ทันตกรรมตามสภาพปัญหาอย่าง
เหมาะสม 
๔. เพ่ือให้หญิงหลังคลอดได้รับการ
ติดตามสภาวะสุขภาพช่องปาก และ
ได้รับบริการทันตกรรมที่เหมาะสม 

หญิงต้ังครรภ์
จ านวน ๑๕๐ ราย 

 
 
 
 
 
 

ในเขต  
อ.ยางสีสุราช 

 
 
 
 
 
 

ต.ค. ๒๕๖๖ -  
ก.ย. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ตะวัน 
ศรีหามายา 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : .....5..บุคคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ :แผนพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลงัคนด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 40 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ องค์กรแหง่ความสุขที่มีคุณภาพ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 5 การมุ้งเน้นทรัพยากรบุคคล 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาองค์กรคุณธรรมน าสู่องค์กรคุณภาพและความสุข   
กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมความรู้เรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมสู่พฤติกรรมบริการที่ดี
เสริมสร้างชีวีมีความสุข (2รุ่นๆละ 1 วัน) 
-อบรมเชิงปฏิบัติการใหค้วามรู้บุคลากร 
เก่ียวกับจริยธรรมข้าราชการ พฤติกรรม
บริการที่ดี รับผิดชอบในหน้าท่ีและการใช้
ชีวิตแบบพอเพียง 
กิจกรรมที่ 2 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคลากรที่เป็นต้นแบบ 
-ประชาสัมพันธ์ยกย่องเชิดชูเกียรติผู้มีผลงาน
ดีเด่น เช่น ด้านบริหาร ด้านบริการด้านวิชา
กร ด้านคุณธรรมจริยธรรมและผู้ที่เลื่อน
ต าแหน่งที่สูงข้ึน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น 
Facebook Website Line รพ. 
-ส่งเสริมให้บคุคลากรปฏิบัติงานด้วยหัว
ใจความเป็นมนุษย์ Humanization  

เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติงาน
อย่างเต็มความรู้
ความสามารถมีคุณธรรม
จริยธรรม มีจิตสาธารณะ  
มีความสุขในการท างาน 
 
 
 
 
เพ่ือส่งเสริมพัฒนา
บุคลากรเป็นแบบอย่างที่ดี 
สร้างขวัญและก าลังใจ
ให้แก่บุคลากร 

-บุคลากรในรพ.
ยางสีสุราชจ านวน 
140 คน 
 
 
 
 
 
 
-บุคลากรในรพ.
ยางสีสุราชจ านวน 
140 คน 
 

อ าเภอยางสี
สุราช 

 
 
 
 
 
 
 

อ าเภอยางสี
สุราช 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

กิจกรรมที่ 1 (2 รุ่น) 
- ค่าอาหารกลางวัน 2 วัน  
วันละ 70 คนๆละ 60 บาท X 1 มื้อ 
X 2 วัน                            เป็นเงิน  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  2 วัน 
วันละ 70 คนๆละ 20 บาท X 2 มื้อ 
X  2 วัน                          เป็นเงิน 
ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก จ านวน 
1 คน X 2 วันๆละ6 ชม.X ชั่วโมงละ 
600 บาท                         เป็นเงิน 
 
กิจกรรมที่ 2  ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 
8,400.- 
 
 
5,600.- 

 
 

7,200.- 

ศรีสุดา/
กาญจนา/
กรรมการ HR 

 
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 5..บุคคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ :..แผนพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 40 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ องค์กรแหง่ความสุขที่มีคุณภาพ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 5 การมุ้งเน้นทรัพยากรบุคคล 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาองค์กรคุณธรรมน าสู่องค์กรคุณภาพและความสุข(ต่อ)   
กิจกรรมที่3 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย/ชาติ/
ศาสนา/พระมหากษัตริย์/จิตอาสา
ท าดีด้วยหัวใจ 
-กิจกรรมวันส าคัญต่างๆตามปี
ปฏิทิน เช่น ปีใหม่ สงกรานต์ 
เข้าพรรษา ออกพรรษ ฯลฯ 
-ท าบุญตักบาตร ถวายจตุปัจจัย 
สังฆทาน ฯลฯ 
-กิจกรรมจิตอาสาท าความดีด้วย
หัวใจ เช่น จิตอาสาภัยพิบัติ จิต
อาสาเฉพาะกิจ พอ.สว. กิจกรรม 
5 ส.ทั้งภายในและภายนอก รพ. 
-งานมุทิตาจิตแก่ผู้เกษียณ 
  

เพ่ือสร้างบรรยากาศในการ
ท างานขององค์กร สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี  และ
สร้างความสุขในการท างาน 

-บุคลากรในรพ.ยางสีสรุาช
จ านวน 140 คน 

อ าเภอยางสี
สุราช 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองหมื่นหน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน)                      21,200-  บาท 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 
แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : แผนพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลงัคนด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 40 โครงการประเมินคณุธรรมความโปรง่ใส 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/แหล่ง

งบ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการขับเคลื่อนการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
กิจกรรมที่ 1  
-โครงการฝึกอบรมเรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption Education) 
กระทรวงสาธารณสุข ภายใต้พันสัญญา 
สาธารณสุขซื่อสัตย์ โปร่งใส ต่ืนรู้ 
สู้สุจริต จิตพอเพียง  
กิจกรรมที่ 2 
-ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการ
ทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหาร
หน่วยงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และ
ประโยชน์สูงสุดของประชาชน 
-ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการ
ทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
-ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการท างาน  

เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจและทัศนคติที่
ถูกต้องเก่ียวกับการแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมความ
ไม่ทนและความอายต่อการ
ทุจริต 
 
 
เพ่ือเผยแพร่เจตจ านงสุจริต
ในการปฏิบัติหน้าท่ีของ
ผู้บริหารสูงสุดและหน่วยต่อ
สาธารณชน 

-บุคลากรในรพ.ยางสีสรุาช
จ านวน 140 คน 
 
 
 
 
 
 
 
-บุคลากรในรพ.ยางสีสรุาช
จ านวน 140 คน 

อ าเภอยางสี
สุราช 

 
 
 
 
 
 
 

อ าเภอยางสี
สุราช 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

คณะกรรมการ
ขับเคลื่อน
ชมรม
จริยธรรม 

 

(นางกาญจนา    จันทะนุย) 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
รองผู้อ านวยการด้านวิชาการ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

                          สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

(นายบัณฑิต     หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด ้านเวชกรรม) 

รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสีสรุาช 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : แผนพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลงัคนด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 40 โครงการประเมินคณุธรรมความโปรง่ใส 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. โครงการรับตรวจประเมินการควบคุมภายใน   
กิจกรรมที่ 1  
-รับตรวจประเมินการควบคุม
ภายใน/สสจ.มหาสารคาม  

 
เพ่ือให้การควบคุมภายในของ
หน่วยงานมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

 
-บุคลากรโรงพยาบาล /
สสจ.มหาสารคาม รวม 
60 คน 
 
 
 
 
 
 
 

 
อ าเภอยางสี

สุราช 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
-ค่าอาหารกลางวัน 1 วันๆละ 60 คน x60 
บาท X 1 มื้อ X 1 วัน               เป็นเงิน 
 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 1 วันๆละ 60 
คนx 20 บาท X 2 มื้อ X 1 วัน   เป็นเงิน             
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3,600.- 
 

2,400.- 
 

  
ศรีสุดา/
คณะกรรมการ
บริหาร รพ. 

                                                                                                 (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (หกพันบาทถ้วน)         6,000.- บาท 
 

 
 
 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๓. ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion & Prevention & 
Protection Excellence : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๕. การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ :โครงการควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ  
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ 38.1 อัตราผู้ป่วยโรคเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยง โรคเบาหวาน 38.2 อัตรากลุ่มสงสัย
ป่วยโรคความดันโลหิตสูงใน เขตรับผิดชอบได้รับการวดัความดันโลหิตที่บ้าน 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการคัดกรองสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยงเชิงรุก ต าบลยางสีสุราช        อ าเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ  ๒๕๖7 
กิจกรรม  
๑. ส ำรวจข้อมูลและจัดท ำทะเบียนประชำกร
กลุ่มเสี่ยงทีจะคัดกรองทุกกลุ่มในเขตรับผิดชอบ 
๒. ออกคัดกรองสุขภำพในชุมชน ๑๓ หมู่บ้ำน  ๆ
รวมระยะเวลำ ๑๓ วัน 
 - คัดกรองเบำหวำน ควำมดันโลหิตสูง
มะเร็งปำกมดลูก HBV HCV คัดกรองบุหรี่ 
สุรำและสุขภำพจิต 
- ให้ควำมรู้กลุ่มเสี่ยงและส่งต่อกลุ่มป่วยรำยใหม่ 
๓.บันทึกข้อมูลกำรคัดกรองผ่ำนโปรแกรมต่ำงๆ 
ให้ถูกต้องสมบูรณ์ 

วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือให้ประชำชน
กลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำร
ตรวจคัดกรองสุขภำพตำม
ควำมเสี่ยง 
๒. เพ่ือให้ประชำขนกลุ่ม
เสี่ ยงมีควำมตระหนักรู้
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภำพที่เหมำะสม 
 

- จนท.กลุ่มงำน
บริกำรด้ำนปฐมภูมิฯ 
จ ำนวน ๘ คน 
ประชำชนต ำบล
ยำงสีสุรำชอำยุ 
๑๕ ปีข้ึนไป 

 
ต ำบล 

ยำงสีสุรำช 
๑๓ หมู่บ้ำน 

 
ตค.๒๕๖๖– 
ธค.67 

- ค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำที่ในกำรปฏิบัติงำน ๘ คนๆ  ละ 
๒ ชม.ๆ  ละ ๘๐ บำทX ๑๓ วัน           เป็นเงิน 
 

 
๑๖,๖๔๐.- 

 

จันจิรำ 

                                                                          (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทัง้สิ้น  (หน่ึงหมื่นหกพันหกร้อยสี่สิบบาทถ้วน)  1๖,๖๔0 บาท   

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ ที่ : ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
๒. แผนงานที่ :แผนงานที่ ๘ : การพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (Service Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการที่ ๒๔ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖๗ :  ตัวชี้วัดที่ : ๘๖ อัตราส่วนของจ านวนผู้ยินยอมบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตายต่อจ านวนผู้ป่วย เสียชีวิตใน
โรงพยาบาลระดับ A และ S (เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒๐จากอัตราส่วนของจ านวน ผู้บริจาคอวัยวะสมองตายที่ได้รับการผ่าตัดอวัยวะออกต่อจ านวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล ปี ๒๕๖๕) 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสียง สื่อสาร ต่อสะพานบุญรว่มใจบริจาคอวัยวะและดวงตา อ าเภอยางสีสุราช ปี 2567   
กิจกรรม  
1. ประชุมระดมสมองในทีมงาน 
เพ่ือวิเคราะห์ปัญหา และวางแผน
ด าเนินงาน 
2. จัดท าโครงการเชิงรุกรณรงค์
พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ความเชื่อ
และทศันคติที่ดี เกี่ยวกับการบริจาค
อวัยวะและดวงตา แก่ประชาชน  
3. จัดท าแผนออกด าเนินกิจกรรม
รณรงค์บูรณาการร่วมกับทีมเชิงรุก
ที่หลากหลาย เวทีประชุมก านัน 
ผญบ.ในโรงเรียน อสม.ในโซนต่างๆ   

1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจ 
ความเชื่อและทัศนคติที่ดี
เก่ียวกับการบริจาคอวัยวะ
และดวงตาของประชาชนใน 
พ้ืนที่บริการอ าเภอยางสีสุราช 
  2. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้แสดง
เจตจ านงค์บริจาคอวัยวะและ
ดวงตา  

๑. ผู้น าชุมชนก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน 
๒. อสม. ๗ ต าบล 
๓. โรงเรียนมัธยม 2 แห่ง  

อ.ยางสีสุราช ตค.66- 
กย.67 

ไม่ใช้งบประมาณ (บูรณาการในงานประจ า) ไม่ใช้
งบประมาณ 

นิจพร/ 
พิศสมัย  

  ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๒ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบบริการด้านการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก   
กิจกรรมที่ ๑.  ดูแลผู้ป่วยด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก โรคลม
จับโปงเข่า (ข้อเข่าเสื่อม) 
- คัดกรองผู้ป่วยข้อเข่าเสื่อมด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทย 
- ให้ความรู้เก่ียวกับโรคจับโปงเข่า
ให้กับผู้ป่วยและญาติ 
- ท าการรักษาให้กับผู้ป่วย/นัด
รักษาต่อเน่ือง 
- ติดตามผลการรักษา 
  

- เพ่ือสามารถน าการแพทย์
แผนไทยมาประยุกต์ใช้
ร่วมกับแพทย์แผนปัจจุบันได้
อย่างถูกต้อง 
- ผู้ป่วยโรคจับโปงเข่า(ข้อเข่า
เสื่อม)มีอาการดีข้ึนหรือหาย 
- ร้อยละของผู้ป่วยนอกได้รับ
บริการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกได้
มาตรฐานมากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ ๓๕ 
- มูลค่าการใช้ยาสมุนไพร
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนร้อยละ ๖ 

- ผู้ป่วยโรคจับโปงเข่า 
(ข้อเข่าเสื่อม) 
ในอ าเภอยางสีสุราช 

กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย

และ
การแพทย์
ทางเลือก

โรงพยาบาล
ยางสีสุราช 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ – 
กันยายน 
๒๕๖๗ 

สมุนไพรพอกเข่า 
๑. ผงสมุนไพรดองดึง ๑๐ กิโลกรัม  x 
กิโลกรัมละ ๕๕๐ บาท               เป็นเงิน   
๒. แป้งข้าวจ้าว ๒๕ กิโลกรัม x กิโลกรัมละ 
๔๐ บาท                               เป็นเงิน 
๓. แป้งข้าวหมาก ๑๐๐ ลูก 
x ลูกละ ๕ บาท                       เป็นเงิน 
๔. น้ ามันไพล ๓ ปอนด์ ๆละ ๙๐๐ บาท                     
                                         เป็นเงิน    
๕. ปูนแดง ๑ กิโลกรัมๆ ละ ๑๐๐ บาท                         
                                         เป็นเงิน 

 
 

5,500.- 
 

1,000.- 
 

500.- 
 

2,700.- 
 

100.- 

สุภาพร 

                                                                                            (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (เก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)   ๙,๘๐๐ บาท  
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๒ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวน

เงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบบริการด้านการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก   
กิจกรรมที่ ๒.  การดูแลมารดา
หลังคลอดด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
- ส ารวจข้อมูลมารดาหลังคลอด
ในเขตอ าเภอยางสีสุราช 
- ติดตามประสานงานมารดาหลัง
คลอดทั้งคลอดในเขตและนอกเขต 
- แนะน าให้ความรู้ให้กับมารดา
หลังคลอด ญาติ และทางเลือกใน
การรักษา 
- ให้การบริบาลมารดาหลงัคลอด
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย
และแพทย์ทางเลือก 
- ติดตามผลการรักษา  

- เพ่ือสามารถน าการแพทย์
แผนไทยมาประยุกต์ใช้
ร่วมกับแพทย์แผนปัจจุบันได้
อย่างถูกต้อง 
- เป็นอีกทางเลือกหน่ึงให้กับ
มารดาหลังคลอด 
- ร้อยละของผู้ป่วยนอกได้รับ
บริการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกได้
มาตรฐานมากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ ๒๐ 
- มูลค่าการใช้ยาสมุนไพร
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนร้อยละ ๖ 

- มารดาหลังคลอดในเขต
และนอกเขตอ าเภอยางสีสุราช 

กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย

และ
การแพทย์
ทางเลือก

โรงพยาบาล
ยางสีสุราช 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ – 
กันยายน 

๒๕๖๗ 

ค่าสมุนไพรในการให้บริการทับหม้อเกลือ  
- ไพลแห้ง ๑๐ กก.ๆละ ๓๐๐ บาท   เป็นเงิน   
- ว่านนางค า ๕ กก.ๆละ 200 บาท   เป็นเงิน                                  
- ว่านชักมดลูก ๕ กก.ๆ ละ 200 บาท    เป็นเงิน                                      
- หม้อทะนน ๔๐ ใบๆละ๕๐ บาท    เป็นเงิน 
- เกลือตัวผู้ จ านวน ๕๐ กก.ๆละ ๒๐ บาท 

เป็นเงิน  
- ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานต่างหน่วยบริการ
ของแพทย์แผนไทย จ านวน 1 คน×๑๐ เดือนๆละ 
๑๒ ครั้งๆละ ๔ ชม.×๘๐บาท/ชม.    เป็นเงิน  

 
3,000.- 
1,000.- 
1,000.- 
2,000.- 

 
1,000.- 

 
 

38,400.- 

สุภาพร 

                                                                                            (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สี่หมื่นหกพันสี่ร้อยบาทถ้วน) ๔๖,๔๐๐ บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๒ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวน

เงิน/แหล่ง
งบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบบริการด้านการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก   
กิจกรรม ที่ ๒ 
การท าผลิตภัณฑ์ ข้ีผึ้งไพล เพ่ือ
จ่ายใน รพ.ยางสีสุราช 
  

- เพ่ือเพ่ิมร้อยละของผู้ป่วย
นอกได้รับบริการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก
ได้มาตรฐานมากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ ๓๕ 
- เพ่ิมมูลค่าการใช้ยาสมุนไพร
เพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา 
 

- รพช.ยางสีสุราช 
- ประชาชนที่มารับบริการ
ในรพ.ยางสีสุราช 
 
 

- กลุ่มงาน
การแพทย์
แผนไทย
และ
การแพทย์
ทางเลือก
รพ.ยางสีสุ
ราช 
 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ – 
กันยายน 

๒๕๖๗ 

สมุนไพรท าข้ีผึ้งไพล 
1. น้ ามันไพล ๗ ปอน x ๗00 บาท  เป็นเงิน  
2. เมนทอล ๑.5 กก. x ๑,๖00 บาท  เป็นเงิน  
3. พิมเสน ๑ กก.x ๖๕0 บาท        เป็นเงิน    
4. การบูร 1 กก. X 400 บาท       เป็นเงิน   
5. น้ ามันระก า ๔ ปอน x 1๕0 บาท เป็นเงิน  
6. น้ ามันยูคาลิปตัส ๑ ปอน x 680 บาท เป็นเงิน  
7. น้ ามันกานพลู ๑ ปอน x 750 บาท  เป็นเงิน  
8.วาสลีน ๒ กก.x 150 บาท         เป็นเงิน  
9. บีแว็ก ๒ x ๒00 บาท              เป็นเงิน  
10.ขวด 1,๐00 ใบ x 5 บาท        เป็นเงิน  

 
4,900.- 
2,400.- 
650.- 
400.- 
600.- 
680.- 
750.- 
300.- 
400.- 

5,000.- 

สุภาพร/
สรัญญา 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (หน่ึงหมื่นหกพันแปดสิบบาทถ้วน)  ๑๖,๐๘๐ บาท 
 

 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๒ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาศักยภาพแพทย์แผนไทย ผู้ชว่ยแพทยแ์ผนไทยในเขตอ าเภอยางสีสุราช   
 
กิจกรรม 
๑. จัดอบรมเพ่ิมทักษะด้านการ
ตรวจ วินิจฉัยโรค การบันทึก
ข้อมูลในเวชระเบียน 
และมาตรฐาน รพ.สส.พท. 
๒. จัดอบรมฟ้ืนฟูและเพ่ิม
ทักษะในการรักษาโรค 
 
 
  

๑. เพ่ือสนับสนุนการบริการด้าน
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยเพ่ิม
มากข้ึน 
๒. ประชาชนให้การยอมรับ
การแพทย์แผนไทยเพ่ิมมากข้ึน 
๓. ร้อยละของผู้ป่วยนอกได้รับ
บริการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกได้มาตรฐาน
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ๓๕ 
๔. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับผู้ช่วย
แพทย์แผนไทย 
๕. ร้อยละของมาตรฐาน 
รพ.สส.พท.ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ 

- แพทย์แผนไทยและ
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทยใน
เขตอ าเภอยางสีสุราช
จ านวน ๑๓ คน 
 

- ห้อง
ประชุม
โรงพยาบาล
ยางสีสุราช 

 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ – 
กันยายน 

๒๕๖๗ 

- ไม่ใช้งบประมาณ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สุภาพร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                                                    (บาทถ้วน)      -        บาท 
 
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๘ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service  Plan) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๗๒ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : 
  

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการออกให้บริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกในชุมชนน าร่องต าบลยางสีสุราช   
กิจกรรม  
- การตรวจวินิจฉัยโรคด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 
- การบ าบัด รักษา ฟ้ืนฟู และการ
ค าแนะน า ผู้ป่วยด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก,ประชาสัมพันธ์งาน
คลินิกเฉพาะโรค 
- อัมพฤกษ์ - อัมพาต 
- ไมเกรน 
- โรคเข่าเสื่อม 
- ภูมิแพ้ 
- โรคต้อ 

๑. เพ่ือสนับสนุนการบริการ
ด้านศาสตร์การแพทย์แผน
ไทยเพ่ิมมากข้ึน 
๒.ประชาชนให้การยอมรับ
และเข้าใจการแพทย์แผนไทย
เพ่ิมมากข้ึน 
๔. ร้อยละของผู้ป่วยนอก
ได้รับบริการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือกได้
มาตรฐานมากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ๓๕ 
 

- ประชาชนในเขตต าบล
ยางสีสุราช 
 

ต าบลยางสีสุ
ราชทั้ง 13 

หมู่บ้าน 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ – 
กันยายน 

๒๕๖๗ 

- ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานต่างหน่วย
บริการของแพทย์แผนไทย จ านวน 1 คน×
๑๐ เดือนๆละ 4 ครั้งๆละ ๔ ชม.×๘๐
บาท/ชม.                               เป็นเงิน  

 
 
 

12,800.- 

สุภาพร/
สรัญญา 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (หน่ึงหมื่นสองพันแปดร้อยบาทถ้วน)  12,800 บาท 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : ๔ ด้านการบริการเป็นเลิศ (Service  Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๑ อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์แผนไทย 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๑๐๘ ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเมืองสมุนไพร  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส ารวจข้อมูลเชิงรุกข้อมูลเมอืงสมุนไพร   
กิจกรรม  
ส ารวจฐานข้อมูลด้านต่างๆของ
เมืองสมุนไพรในอ าเภอยางสีสุราช 
- ฐานข้อสมุนไพร การปลูก แปร
รูป ผลิตและขาย สมุนไพร 
- สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
สถานประกอบการสปา นวดเพ่ือ
สุขภาพ นวดเพ่ือเสริมความงาม 
- ภูมิปัญญาการแพทย์พ้ืนบ้าน 
 
 
 
 
  

 
 
 
- เพ่ือให้มีกลุ่มผู้ปลูก แปรรูป 
ผลิตและขาย สมุนไพร 
- เพ่ือให้สถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ ได้รับการ
ส่งเสริมข้ึนทะเบียนอย่าง
ถูกต้อง 
- เพ่ือให้เกิดการส่งเสริมการ
ใช้ภูมิปัญญาของหมอ
พ้ืนบ้านไทยในพ้ืนที่ในการ
ดูแลสุขภาพประชาชน 
 

 
 
 
- กลุ่มผู้ปลูกสมุนไพรใน
อ าเภอยางสีสุราช 
- สถานประกอบการสปา 
นวดเพ่ือสุขภาพ นวดเพ่ือ
เสริมความงาม อ าเภอยาง
สีสุราช 
- หมอพ้ืนบ้านในเขต
อ าเภอยางสีสุราช 

 
 
 

เขตพ้ืนที่
อ าเภอยางสี

สุราช 
 
 
 

ธันวาคม 
๒๕๖๖ -
กันยายน
๒๕๖๗ 

-ไม่ใช้งบประมาณ - สุภาพร/
สรัญญา 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่  : ๓.ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & 
Protection : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๓.การพัฒนาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทย ทุกกลุ่มวัย 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 :  ตัวชี้วัดที่ ๒๐ ร้อยละของโรงเรียนพัฒนาเป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ รอ้ยละ ๒๐  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ   
กิจกรรม  
1.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพครูอนามัยโรงเรียนเพ่ือ
พัฒนาโรง เรียนเป็น โรง เรียน
ส่งเสริมสุขภาพ   

วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือพัฒนาโรงเรียนในเขต
อ าเภอยางสีสุราชเป็นโรงเรียน
รอบรูด้้านสุขภาพ  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.โรงเรียนในเขตอ าเภอยางสีสุราช
เป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ร้อยละ 20 
 
 

1.ครูอนามัยโรงเรียนใน
เขตอ าเภอยางสีสุราช 
จ านวน 25 คน 
2.ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริม
สุขภาพเด็กวัยเรียน รพ.สต. 
ละ 1 คน 10 แห่ง 
3.ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริม
สุขภาพเด็กวัยเรียน สสอ. 
1 คน  
4.ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริม
สุขภาพเด็กวัยเรียน 
โรงพยาบาล 4 คน  

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ตุลาคม 
2566 – 
กันยายน 
2567 

๑. ค่าวิทยากร ภายนอก 1 คน x 5 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 600 
                                     เป็นเงิน 
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน   
40  คน x ๒0 บาท/มื้อ x ๒ มื้อ 
                                      เป็นเงิน 
๓. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน x 
60 บาท/มื้อ x ๑ มื้อ   
                                      เป็นเงิน 

 
 

3,000.- 
 
 

1,600.- 
 
 

2,400.- 

ศรีสุดา/พรนิภา 
 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (เจ็ดพันบาทถ้วน)     7,000  บาท   

 
 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 3.ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion  
Prevention & Protection : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 3. การพัฒนาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทย ทุกกลุ่มวัย 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 : ตัวชี้วัดที่ 17  ร้อยละของเด็ก อายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร ต าบลยางสีสรุาช ปี ๒๕๖7   
กิจกรรม  
1.ท ำกำรส ำรวจข้อมูลสุขภำพ จัดท ำ
ทะเบียนและฐำนข้อมูลสุขภำพเด็ก
วัยเรียน ต.ยำงสีสุรำช 
2.จัดอบรมควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ 
เกี่ยวกับเรื่องไอโอดีน กำรรับประทำน
อำหำร กำรออกก ำลังกำย กำร
ป้องกันโรคพยำธิใบไม้ ตับและ
มะเร็งท่อน  ำดี (OV-CCA) และกำร
ป้องกันกำรจมน  ำในวัยเรียน  

วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให้เด็กนักเรียนในต ำบลยำงสีสุ
รำช มีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ เก่ง ดี มี
สุข เกิดควำมตระหนัก  และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมด้ำนสุขภำพได้ 
2.เพ่ือให้เด็กนักเรียนต ำบลยำงสีสุรำช 
สูงดีสมส่วน 

นักเรียนจำก 4 โรงเรียน 
ในต ำบลยำงสีสุรำช  
จ ำนวน ๑๐๐ คน 

ต ำบลยำงสีสุรำช ต.ค.66- 
ก.ย.67 

ไม่ใช้งบประมาณ กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
ท้องถ่ิน 

 

ศรีสุดำ 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 ที่ : 3.ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion  
Prevention & Protection : PP&P Excellence) 
๒. แผนงานที่ : 5.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 
๔. สอดคล้องตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕67 : ตัวชีว้ัดที่ 53 ร้อยละของสถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนดร้อยละ 30 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  
 

โครงการ/กิจกรรม 
 วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร ต าบลยางสีสรุาช ปี ๒๕๖7   
กิจกรรม  
1.จัดอบรมผู้ประกอบการ ผู้สัมผัส
อาหาร ผ่านระบบ Foodhandler 
2.ตรวจประเมินสถานที่จ าหน่าย
อาหาร ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตาม
กฎหมายก าหนด 
 
 
 
 
  

วัตถุประสงค์ 
1 . เ พ่ื อ ให้ ผู้ ป ระกอบการ
ร้านอาหาร ผู้สัมผัสอาหาร 
ผ่านการอบรม ผ่านระบบ 
Foodhandler  
มีบัตรประจ าตัว  
2.สถานที่จ าหน่ายอาหาร
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตาม
กฎหมายก าหนด ร้อยละ 30  

ผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหาร 
จ านวน 50 คน 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ต.ค.66 
-ก.ย.67 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ศรีสุดา 

                                                                                             (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) ไม่ใช้งบประมาณ   
 

 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : 14 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 39 โครงการบรหิารจัดการด้านการเงินการคลัง 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดย่อยที่ 126.2 หน่วยบริการที่มีศูนย์จัดเก็บรายได้มีคุณภาพ (คะแนน 90 ข้ึนไป > 80%)  
  5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยี ปีงบประมาณ 2567 สป.  
กิจกรรมที่ ๑ 
ประชุมฟ้ืนฟูเชิงปฏิบัติการโปรแกรมบริหาร
จัดการลูกหน้ี โดยวิทยากรจากภายนอก 
กิจกรรที่ ๒ 
ตรวจสอบข้อมูลส่งออกทุกแฟ้ม ทุกวันที่ ๒๐ 
ของทุกเดือน พร้อมแจ้งผลการตรวจสอบให้
ที่ประชุมเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอยาง
สีสุราชทราบ 
กิจกรรมที่ ๓ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านระบบไลน์กลุ่ม ทุก
ครั้งเมื่อพบข้อสงสัย 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การบันทึกข้อมูล และ
การบริหารจัดการข้อมูล
เพ่ือใช้ในการเรียกเก็บได้
อย่างถูกต้องครบถ้วน 
๒. เพ่ือให้รายงานมี
ความถูกต้องสมบูรณ์
ครบถ้วน ตรงตาม
มาตรฐาน และทันเวลา
ที่ก าหนด 

- ผู้บริหาร 
หัวหน้ากลุ่มงาน 
หัวหน้างาน 
- จนท.ที่
ปฏิบัติงานใน
ศูนย์จัดเก็บ
รายได้ 
- CM, PM 
ผู้รับผิดชอบ
กองทุนเฉพาะ
และกองทุนย่อย 

อ าเภอ 
ยางสีสุราช 

ตค.๖6- 
ก.ย.๖7 

กิจกรรมที่ 1 
๑. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 15 คน x ๖๐ บาท/มื้อ x 
๑ มื้อ x ๑ วัน                                        เป็นเงิน                                                      
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 15 คน x ๒๐ 
บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน                          เป็นเงิน                    
๓. ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก จ านวน ๑ วันๆละ ๖ 
ชั่วโมงๆละ 6๐๐ x 1 คน                          เป็นเงิน  
กิจกรรมที่ 2 
-ไม่ใช้งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 3 
-ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

๙๐๐.- 
 

๖๐๐.- 
 

๓,๖๐๐.- 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ชญาณิศา/ 
ปัญญา/
อนุชา/ 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (ห้าพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน)  ๕,๑๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : 14 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : 39 โครงการบรหิารจัดการด้านการเงินการคลัง 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดย่อยที่ 126.2 หน่วยบริการที่มีศูนย์จัดเก็บรายได้มีคุณภาพ (คะแนน 90 ข้ึนไป > 80%)  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบจัดเก็บรายได้ ปีงบประมาณ 2567 สป.  
กิจกรรมที่ ๑ 
1. ประชุมชี้แจงเกณฑ์การจัดเก็บรายได้ กองทุนต่าง ๆ ผ่าน กบห. 
2. รายงานผลการจัดเก็บรายได้กองทุนต่าง ๆ ผ่าน กบห. 
3. วิเคราะห์ปัญหาร่วมกับผู้รับผิดชอบงานและผู้บริหารผา่น กบห.  
กิจกรรมที่ ๒ 
อบให้ความรู้เก่ียวกับการจัดเก็บรายได้ให้แก่ รับผิดชอบงาน, CM  
กิจกรรมที่ ๓  
๑. เชิญหน่วยงาน อปท. ในเขต ตรวจสุขภาพประจ าปี รวมถึง  
ใช้บริการ แพทย์แผนไทย และกายภาพบ าบัด 
๒. เชิญหน่วยงาน ภาครัฐข้าราชการ ในเขต ตรวจสุขภาพประจ าปี 
รวมถึง ใช้บริการ แพทย์แผนไทย แลกายภาพบ าบัด 
๓. เชิญห้างร้านที่มีลูกจ้างสิทธิ ปกส. ในเขต ตรวจสุขภาพประจ าปี 
รวมถึง ใช้บริการ แพทย์แผนไทย ทันตกรรมและกายภาพบ าบัด 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบ
จัดเก็บรายได้ ของ
รพ.ให้มีรายได้จาก
กองทุนต่างๆเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจ
ให้กับผู้รับผิดชอบ, 
CM กองทุนต่างๆ 

- ผู้บริหาร 
หัวหน้ากลุ่ม
งาน หัวหน้า
งาน 
- จนท.ที่
ปฏิบัติงานใน
ศูนย์จัดเก็บ
รายได้ 
- CM, PM 
ผู้รับผิดชอบ
กองทุนเฉพาะ
และกองทุน
ย่อย 

รพ. 
ยางสีสุราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.๖6-
ก.ย.๖7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 1  
-ไม่ใช้งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 2  
๑. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30 คน x 
๖๐ บาท/มื้อ x ๑ มื้อ x ๑ วัน  เป็นเงิน                                                      
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 
30 คน x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน               
                                    เป็นเงิน                    
๓. ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก 
จ านวน ๑ วันๆละ ๖ ชั่วโมงๆละ 6๐๐ 
x 1 คน                             เป็นเงิน  
กิจกรรมที่ 3 
- ไม่ใช้งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
 
 
1,๘๐๐.- 

 
 

1,๒๐๐.- 
 
 

   ๓,๖๐๐.- 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

ชญาณิศา/ 
กาญจนา/ 
วิภาดา/ 
ปัญญา/ 

 

                                                       (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   (หกพันหกร้อยบาทถ้วน)  ๖,๖๐๐ บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : 14 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการที่ : 39 โครงการบรหิารจัดการด้านการเงินการคลัง 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดย่อยที่ 126.2 หน่วยบริการที่มีศูนย์จัดเก็บรายได้มีคุณภาพ (คะแนน 90 ข้ึนไป > 80%)  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการรับนิเทศงานศูนย์บัตรประกันสุขภาพ  ปีงบประมาณ 2567 สป.  
กิจกรรมที่ 1 
รั บ นิ เ ท ศ ง า น ติ ดต า มก า กั บก าร
ด าเนินงานศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ 
 
กิจกรรมที่ ๒ 
รั บ นิ เ ท ศ ง า น ติ ดต า มก า กั บก าร
ด าเนินงานศูนย์คุ้มครองสิทธิในสถาน
บริการ 
 

วัตถุประสงค์ 
๑. พัฒนาระบบการจัดเก็บ
รายได้ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 4S4C 
๒. เพ่ือพัฒนาการ
ด าเนินงานศูนย์คุ้มครอง
สิทธิในสถานบริการ 

- ผู้นิเทศงานจาก สสจ.
มหาสารคาม 
- บุคคลากรเครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอ
ยางสีสุราช 
 
 
 
 

Cup 
ยางสีสุราช 

 
 

ตค.๖6- 
ก.ย.๖7 

 
 

 
ตค.๖6- 
ก.ย.๖7 

 

กิจกรรมที่ 1  
๑. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 10 คน x ๖๐ 
บาท/มื้อ x ๑ มื้อ x ๑ วัน              เป็นเงิน                                                      
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 10 
คน x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน  เป็นเงิน                                                      
กิจกรรมที่ 2 
๑. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 10 คน x ๖๐ 
บาท/มื้อ x ๑ มื้อ x ๑ วัน              เป็นเงิน                                                      
๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จ านวน 10 
คน x ๒๐ บาท/มื้อ x ๒ มื้อ x ๑ วัน  เป็นเงิน                                                      
 

 
 

๖00.- 
 

๔00.- 
 
 
 
 

๖๐๐.- 
 
 

๔๐๐.- 

นางชญาณิศา/ 
นายปัญญา/ 
นส.วิภาดา/ 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองพันบาทถ้วน)  2,000 บาท 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



    
  

 
 

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 ที่ : 6 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้วิถีพอเพียง 
๒. แผนงานที่ : 14 การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : 39 โครงการบรหิารจัดการด้านการเงินการคลัง 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี ๒๕๖7 : ตัวชี้วัดย่อยที่ 126.2 หน่วยบริการที่มีศูนย์จัดเก็บรายได้มีคุณภาพ (คะแนน 90 ข้ึนไป > 80%)  
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ :  

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเป้าหมาย 

พื้นที่ 
ด าเนินการ 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพการบันทึกเวชระเบียน  ปีงบประมาณ 2567 สป.  
กิจกรรมที่ ๑ 
จัดอบรมการบันทึกเวชระเบียน ตาม
เกณฑ์ที่ สปสช.ก าหนด จ านวน 20 คน 
 
กิจกรรมที่ ๒ 
ตรวจสอบความสมบูรณ์  เวชระเบียน
ผู้ป่วยนอก/ใน โดยทีมสหวิชีพ เดือนละ 
1 ครั้ง 
 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้บุคลากรที่
เก่ียวข้องมีความรู้ความ
เข้าใจในเกณฑ์มาตรฐาน
การบันทึกเวชระเบียน 
๒. เพ่ือเพ่ิมความสมบูรณ์
ของการบันทึกเวชระเบียน
ทั้งผู้ป่วยใน ผู้ป่วยนอกและ 
รพ.สต.ในเครือข่าย 

- บุคคลากรเครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอยางสีสุราช 
 
 
 
- เวชระเบียนผู้ป่วยใน/นอก
ที่รับบริการปี ๒๕๖6-๒๕๖7 

Cup 
ยางสีสุราช 

 
 

ตค.๖6-ก.ย.๖7 
 
 
 
 

ตค.๖6-ก.ย.๖7 
 

กิจกรรมที่ 1  
-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
กิจกรรมที่ 2 
-ไม่ใช้งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

นางชญาณิศา/ 
นางสุภารดี/ 
นส.วิภาดา/

ทีม IM 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) -ไม่ใช้งบประมาณ- 

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 



แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอ าเภอยางสีสุราช  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

๑. ประเด็นยุทธศาสตร์ ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี 2567 ที่ : ๔ การบริหารเปน็เลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
๒. แผนงานที่ : ๑๐ การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการพ้ืนที่เฉพาะ 
๓. สอดคล้องกับโครงการช่ือ : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการพ้ืนที่เฉพาะ 
๔. สอดคล้องกับตัวชี้วัด  ของแผนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ปี 2567 : ตัวชี้วัดที ่ 
5. สอดคล้องกับแผนปรับปรุงองค์กร PMQA หมวดที่ : ๖ การจัดการกระบวนการ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กลุ่มเปา้หมาย 

พื้นที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

รายละเอียดการใช้จ่าย 
จ านวนเงิน/ 
แหล่งงบ 

ผูร้ับผิดชอบ 

โครงการปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว.  อ าเภอยางสีสุราช  จังหวัดมหาสารคาม สป.  
กิจกรรม 
๑. ประชุมชี้แจงแนวทางการ
ด าเนินงาน  
๒. ร่วมประชุมปรึกษาหารือ
ร่วมกับ อ าเภอยางสีสุราช 
๓. จัดเตรียมสถานที่  
โรงเรียนนาภูพิทยาคม 
๔. ออกหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ พอ.สว. 
 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรา 
บรมราชชนนี สมเด็จพระพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิ
วัฒนากรมหลวงสงขลาราชนครินทร์ และสมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราชนารี 
องค์ประธานกิตติมศักด์ิ 
๒. เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบ
พระราชกรณียกิจขององค์ประธานกิตติมศักด์ิและ
ภารกิจของหน่วยแพทย์ พอ.สว. 
๓. เพ่ือให้บริการด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
แก่ประชาชน 

เจ้าหน้าท่ีผู้ออก
ปฏิบัติงานหน่วย
แพทย์เคลื่อนที่ 

พอ.สว. 
รวม ๑๐๐ คน 

 
 

อ.ยางสีสุราช ตค.2566-
กย.2566 

1. ค่าอาหารกลางวันส าหรับผู้ปฏิบัติงาน
๑๐๐ คนๆ ละ ๖๐ บาท/มื้อ x 1 มื้อ             
                                       เป็นเงิน                         
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืมส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงาน ๑๐๐  คนๆ ละ ๒๐ บาท/มื้อ 
x 2 มื้อ                               เป็นเงิน                  
3. ค่าจ้างเหมาจัดเวทีเทิดพระเกียรติและ
จัดท าป้ายไวนิลเทิดพระเกียรติ    เป็นเงิน   
 
 

 
 

๖,๐๐๐ .- 
 

 
๔,๐๐๐.- 

 
๕,๐๐๐.- 

ทิพาพร/
วรางคณา 

 

(สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  ๑๕,๐๐๐ บาท   

 
(นางกาญจนา  จันทะนุย) 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

 
(นายสนธยา  บัวผาย) 

สาธารณสุขอ าเภอยางสีสุราช 

                                          

 (นายบัณฑิต  หวังสันติวงศา) 
นายแพทย์ช านาญการพเิศษ (ด้านเวชกรรม) 

  รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางสสีุราช 


